CARNAUBAIS - 1983

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

CARNAUBAIS

** Instituido pela Lei Municipal n° 037, de 03 de agosto de 2001 **

No XVII — N° 651 - Carnaubais-RN, terca-feira, 31 de outubro de 2017

E-mail: prefeituradecarnaubais@hotmail.com

Fone: 3338-2397

Departamento da Imprensa Oficial
ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO PREFEITO THIAGO MEIRA MANGUEIRA

PODER EXECUTIVO

THIAGO MEIRA MANGUEIRA — Prefeito Municipal
MARINEIDE MARINHO PEREIRA DINIZ — Vice-Prefeito

MESA DIRETORA - BIENIO 2017/2018

Presidente: Vereadora Josefa Jusaly de Medeiros
Vice-Presidente: Ver. Charniane Leocadio Bezerra
12 Secretaria: Vereadora lolanda Florentino Santos
29 Secretdrio: Josenildo Fonseca Mendonga.

Vereadores: Dra. SUZANA PAULA DE ARAUJO DANTAS
CORREA Juiza Titular da Vara Criminal e do
juizado Especial Civel e Criminal

Expedito Fernandes de Souza
Danilo Bezerra da Cunha
Nicolau Cavalcante Dantas
Norma Siqueira de Melo Oliveira
Eliene Severiano Soares.

PODER JUDICIARIO

Dra. ALINE DANIELE BELEM CORDEIRO LUCAS
Juiza Titular da 12 Vara Civel Juiza Substituta da
22 Vara Civel Juiza Eleitoral

MINISTERIO PUBLICO

Dr. CARLOS HENRIQUE HARPER COX Em substitui¢do da
12 Promotoria de Justica da Comarca de Assu-RN

Dr. DANIEL LOBO OL{MPIO Titular da 22 Promotoria de
Justica da Comarca de Assu-RN

Dr. YVES PORFIRIO CASTRO DE ALBUQUERQUE Em
substituigdo da 32 Promotoria de Justica da Comarca de
Assu-RN

DECRETO N2 034/2017-GAB

Estabelece ponto facultativo nos 6rgdos e
entidades da Administracdo Direta,
Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAIS, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso das atribuicSes que lhe confere a Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art.1°. - Sendo que dia 02 de Novembro é feriado Nacional.

Fica decretado PONTO FACULTATIVO nos érgdos e entidades da
Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder
Executivo Municipal, no dia 03 de Novembro de 2017 (sexta -
feira), ressalvado, os servigos e as atividades considerados de

natureza essencial, especialmente na area da Saude e da
Seguranca Publica e Defesa do Cidadao.

Art.2°. - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo revogando-se as disposi¢cGes em contrario.

Art.2°. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Carnaubais, 31 de Outubro de 2017.

Thiago Meira Mangueira
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N2 035/2017 DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

“Regulamenta o Langamento, cobranga e
forma de pagamento do IPTU, relativo ao
exercicio de 2017 e da outras
providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAIS, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Cddigo
Tributario Municipal, Lei 167/97.

Considerando a necessidade de regularizar o periodo de
arrecadacgdo do IPTU, referente ao exercicio de 2017; Art’s. 93,
94 do da Lei 167/97.

DECRETA:

Art. 19, Fica nesta data estabelecido o langamento do IPTU
exercicio 2017, no Municipio de Carnaubais/RN;

Art. 29, Fica estabelecido o prazo para o pagamento em parcela
Unica até o dia 28.12.2017, com desconto de 20% do valor

langado;

Art. 32, Fica estabelecido o prazo final para pagamento do IPTU
2017 sem acréscimo, para o dia 28.12.2018.

Art. 42, Fica estabelecido que apds o prazo final estabelecido no

Art. 32 deste decreto, o valores do IPTU 2017, serao corrigidos
na forma da Lei.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAIS/RN, aos
31 dia do més de Outubro de dois mil e dezessete.

THIAGO MEIRA MANGUEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL MUNICIPAL

Lei n® 367, de 23 de outubro de 2017.

Autoriza a celebragdo de convénio com as
Instituicbes  de  Ensino, visando o
fornecimento de bolsa estdgio.

O Prefeito do Municipio de Carnaubais/RN, no uso das
atribui¢bes que lhe sGo conferidas por lei, em consondncia com
o disposto na Lei Orgédnica Municipal, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que o Poder Legislativo aprovou e Ele
sanciona e promulga a presente Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
Termos de Convénios e respectivos aditamentos com
Institui¢bes de Ensino, visando o fornecimento de bolsa estdgio,
por meio da Secretaria de Administragdo, objetivando o
incentivo educacional aos estudantes municipais que exercam
quaisquer cursos perante a instituicdo.

Art. 22 - Para o cumprimento do disposto no art. 19, fica o Poder
Executivo autorizado:

| — a realizar as despesas decorrentes de sua participagdo na
avencga, objetivando executar o programa a ser celebrado com
a Secretaria de Administragdo;

Il — a realizar repasses financeiros, na forma de bolsa estdgio,
no valor de até RS 6.000,00 (seis mil reais), de forma a
beneficiar até 30 (trinta) estudantes domiciliados no municipio
de Carnaubais/RN, com bolsas de valor igual, qual seja, RS
200,00 (duzentos reais), todos previamente selecionados
mediante os melhores indices de rendimento académico;

Il — a abrir crédito suplementar no orcamento nos valores
liberados pelos ajustes, até os limites previstos na Lei
Orgcamentdria.

Art. 32 - A selecdo se dard mediante edital langado em parceria
com as institui¢bes, devendo os interessados seguir os trdmites
e as regras definidas em edital.

Art. 42 - Os encargos que a Prefeitura vier a assumir em razdo
da execugdo do acordo correréio por conta de verbas proprias
constantes do or¢camento vigente, suplementadas se
necessdrio.

Art. 59 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogadas as disposi¢ées em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carnaubais, Estado
do Rio Grande do Norte, em 23 de outubro de 2017.
Thiago Meira Mangueira

Prefeito Constitucional de Carnaubais/RN.

Lei n? 368, de 23 de outubro de 2017.

Dispbe sobre a organizag¢do bdsica da estrutura administrativa
do Poder Executivo Municipal e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAIS, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Cdmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a
presente Lei.

TITULO |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL,

DO MODELO DE GESTAO E DA DIRETRIZ ORGANIZACIONAL
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° - A estrutura organizacional da administragio publica
municipal deverd desburocratizar, descentralizar e aprimorar o
processo de decisdo, os procedimentos, a coopera¢do entre os
servigos, o compartilhamento de conhecimentos e a gestdo da
informagdo, visando garantir a eficiente e eficaz prestagdo dos
servicos publicos, de modo a tornar o Municipio de
Carnaubais/RN referéncia em desenvolvimento sustentdvel, nas
dimensées ambiental, econémica, social e tecnoldgica,
elevando a qualidade de vida da sua populagdo.

Art. 2° - A estrutura organizacional da administragéo publica
municipal serd organizada em:

I - o nivel Executivo Central, compreendendo as Secretarias que
terdo o papel de planejar, normatizar e executar as politicas
publicas, voltadas para o desenvolvimento municipal,
especificas de suas dreas de competéncia, exercendo
supervisdo, a coordenagdo, a orientagdo e o controle, de forma
articulada; e

CAPITULO I
DO MODELO DE GESTAO

Art. 3° - O modelo de gestdo da administragdo publica
municipal far-se-a através de politicas publicas que deverdo ser
desenvolvidas de forma sistémica e em consondncia com
programas institucionais de Jrgdos e entidades publicas,
associando obras, programas, servicos e beneficios socialmente
uteis a objetivos e resultados garantidores de direitos sociais
plenos.

Pardgrafo unico - A definicdo de objetivos, a criagdo de
indicadores e a avaliagdo de resultados, permitiréo valorizar a
contribuigdo util de cada drgdo e o interesse publico do seu
desempenho, envolvendo os dirigentes e servidores num projeto
comum e responsabilizando-os pela otimizagdo dos recursos,
devendo implementar o compartilhamento das
responsabilidades, a formagdo de equipes multidisciplinares e a
organizagdo por programas e agoes.

CAPITULO IlI
DA DIRETRIZ ORGANIZACIONAL

Art. 4° - A diretriz organizacional da administragdo publica
municipal deverd estar fundamentada no principio de que o
servigo publico existe para servir, ser util e ser um facilitador da
sociedade, proporcionando as condigcdes para o pleno exercicio
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das liberdades individuais e o desenvolvimento dos talentos,
criatividade, vocagbes e potencialidades das pessoas e regides.

Pardgrafo unico - A definigdo da diretriz organizacional a ser
aplicada impde a adogdo de medidas que coloquem o poder de
decisGo mais proximo do cidaddo, simplifiquem procedimentos
e formalidades, obriguem a prestagdo publica de contas, metas
e resultados por parte da administracdo e assegurem o
principio da responsabilidade do Municipio e da sua
administrag¢do perante os cidaddos.

TITULO Il
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO |
SECAO |
DA DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA

Art. 52 - A execugdo das atividades da administragio publica
municipal serd desconcentrada e se dard por meio das
Secretarias Municipais e demais orgdos e entidades publicos
municipais, com atuag¢do regional.

Art. 62 - Os programas, projetos e ag¢bes governamentais,
observadas as diretrizes emanadas dos Conselhos de
Desenvolvimento, do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Or¢amentdrias, da Lei Orgamentdria Anual e das normas
reguladoras de cada drea, serdo:

| - planejados e normatizados pelas Secretarias Executivas de
forma articulada com as Secretarias Municipais; e

Il - executados de forma integrada e coordenada pelas
Secretarias Municipais e demais entes da administra¢éGo
indireta do municipio.

Pardgrafo unico - Excetuam-se do disposto neste artigo os
programas, projetos e agdes previstos em leis orgdnicas e
normas federais de regulagdo como de competéncia especifica
do nivel Setorial e as obrigagdes decorrentes de contratos com
organismos internacionais onde seja exigida a execugdo
exclusiva por érgdo ou entidade central.

Art. 72 - O Chefe do Poder Executivo estabelecerd normas
complementares que determinardo a desconcentragdo da
administragéo publica municipal.

SECAO I
DA ACAO GOVERNAMENTAL DE EXECUCAO

Art. 82 - Os atos de execugdo, singulares ou coletivos,
obedecerdo aos preceitos legais e as normas regulamentares,
observados os critérios de eficiéncia, eficdcia, efetividade,
relevdncia e a integragdo Setorial e Regional. Os responsdveis
pela execugdo dos programas, projetos e ag¢bes de governo
municipal respeitardo os principios da administragdo, os
métodos participativos, as normas e critérios técnicos, o
planejamento estabelecido, as prioridades e deliberagbes dos
Conselhos.

SECAO Il
DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

Art. 92 - A delegagdo de competéncia serd utilizada como
instrumento  de  descentralizagdo e  desconcentragdo
administrativas, com o objetivo de assegurar rapidez e eficdcia
as decisdes.

Art. 10 - O Chefe do Poder Executivo delegard competéncia aos
dirigentes de orgdos por eles supervisionados, coordenados,
orientados e controlados, para a prdtica de atos
administrativos, inclusive para fins de ordenagdo de despesas.

SECAO IV
DA ACAO GOVERNAMENTAL DE CONTROLE ADMINISTRATIVO

Art. 11 - O controle das atividades da administragdo publica
municipal serd exercido em todos os niveis, orgdos e entidades
compreendendo, particularmente:

| - pela chefia competente, a execugdo dos programas projetos
e agbes e a observdncia das normas inerentes a atividade
especifica do érgdo ou da entidade vinculada ou controlada; e
Il - pelos orgdos de cada sistema, a observdncia das normas
gerais que regulam o exercicio das atividades administrativas.

Pardgrafo unico - O controle da aplicagdo do dinheiro publico, a
fiscalizagdo e supervisdo dos Fundos Municipais e a guarda dos
bens do Municipio serdo feitos pelos 6rgdos dos sistemas de
Administragdo Financeira, de Controle Interno e de Gestdo
Patrimonial.

CAPITULO I
DOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Art. 12 - As atividades administrativas comuns a todos os
orgdos e entidades da administragdo publica municipal serdo
desenvolvidas e executadas sob a forma de sistemas.

Art. 13 - Cada sistema administrativo é composto pelo drgdo
central e drgdos setoriais.

§1° - O orgdo central é representado pela Chefia de Gabinete,
responsdvel por gerenciar, coordenar e planejar as agées
publicas de sua respectiva competéncia.

§29 - Os drgdos setoriais sdo representados pelas Secretarias
Municipais que detém a respectiva competéncia administrativa,
nos termos previstos nesta Lei Complementar, executando as
atividades do sistema administrativo.

$3° - Cabe ao drgdo central do sistema administrativo as
atividades de normatizagdo, coordenagdo, superviséo,
regulagdo, controle e fiscalizagdo das competéncias sob sua
responsabilidade.

$4° - Cabe aos drgdos setoriais do sistema administrativo as
atividades de execugdo e operacionalizagdo das competéncias e
demais atividades afins previstas na legislagdo.

§5° - Os Orgdos setoriais do sistema administrativo ndo
possuem subordinagdo administrativa e hierdrquica aos orgdos
centrais, de modo que os Secretdrios Executivos e Secretdrios
Municipais encontram-se no mesmo nivel hierdrquico.

§6° - Os orgdos integrantes de um sistema administrativo,
qualquer que seja a sua subordinagdo, ficam submetidos a
orientagdo normativa, ao controle técnico e a fiscalizagdo
especifica do gabinete do prefeito, sob pena da aplicagéo de
sangbes  administrativas a serem  estabelecidas em
normatizagdo especifica.
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TITULO Il

DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
CAPITULO |

DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 14 - Preservadas as competéncias legais de cada drgdo e
entidade da administragGo municipal hoje em vigor, integradas
aos ajustes desta Lei Complementar, a estrutura organizacional
bdsica da administragdo direta compreende:

| — Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito;

Il — Procuradoria Geral do Municipio;

Il = Secretarias Municipais;

IV - Controladoria Municipal

IV.1 - Controlador Adjunto

IV.2 - Assisténcia Técnica em Controladoria.

V — Fungées diretamente vinculadas ao Gabinete do Prefeito:

a - Consultoria Legislativa;
b - Consultoria Administrativa.

Pardgrafo unico - Ficam criados os cargos de agentes politicos
de Secretdrio Adjuntos de todos os d6rgdos executivos, bem
como as respectivas assessorias técnicas, todos subordinados
diretamente ao Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Il

TITULO |

DA COMPETENCIA GERAL DAS SECRETARIAS EXECUTIVAS,
MUNICIPAIS E OUTROS AGENTES

Art. 15 - Os Secretdrios, auxiliares diretos e imediatos do
Prefeito Municipal, através do exercicio de cargo de livre
nomeagdo e exoneragcdo, exercem atribuicbes de cunho
estratégico e gerencial, coordenando politicas publicas e
projetos em suas respectivas dreas, planejando projetos
especificos de sua drea de atuagdo, orientando e
acompanhando as agbes administrativas de sua competéncia,
articulando junto aos Secretdrios Municipais de sua drea para
que o trabalho seja desenvolvido de maneira articulada e
organizada, inclusive quanto a comunicagdo das pastas.

Art. 16 - As Secretarias deverdo estabelecer, coordenadamente,
critérios de distribuicdo dos recursos publicos, de forma
equilibrada, por fungdo governamental.

Art. 17 - Os Secretdrios Municipais terdo poder de gestdo,
inclusive quanto a ordenagdo de despesas, segundo critério a
ser estabelecido por ato normativo do Prefeito Municipal.

Art. 18 - Em todas as dreas de atuagdo, as Secretarias
desenvolverdo atividades de colaboragdo.

Art. 19 - No exercicio de suas atribuicdes cabe aos Secretdrios:

| - expedir portarias e ordens de servi¢o disciplinadoras das
atividades integrantes da drea de competéncia das respectivas
Secretarias Municipais;

Il —acompanhar e fiscalizar a execugdo das despesas publicas;
Il - assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia e quando ndo for legalmente exigida a assinatura
do Prefeito Municipal ou do Secretdrio Municipal da pasta;

IV - decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre
pedidos cuja matéria se insira na drea de sua competéncia; e

V — exercer outras atividades e atribuigées delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal;

VI - expedir portarias e ordens de servico disciplinadoras das
atividades integrantes da drea de competéncia das respectivas
Secretarias Municipais;

VIl - respeitada a legislagdo pertinente, distribuir os servidores
publicos pelos diversos orgdos internos das Secretarias que
dirigem e atribuir-lhes tarefas funcionais executivas;

VIII - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

IX - assinar contratos, convénios, acordos e outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais dentro de sua
competéncia e quando ndo for legalmente exigida a assinatura
do Prefeito Municipal;

X - revogar, anular e sustar ou determinar a sustacdo de atos
administrativos que contrariem os principios constitucionais e
legais da administrag¢do publica, na drea de sua competéncia;
Xl - receber reclamagdes relativas a prestagdo de servicos
publicos, decidir e promover as corregdes exigidas;

XIl - decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre
pedidos cuja matéria se insira na drea de sua competéncia; e
Xl — exercer outras atividades administrativas e atribuicdes
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Pardgrafo Unico — No exercicio de suas atribuices caberd
sempre aos secretdrios adjuntos dar o suporte administrativo e
operacional a atuagdo dos secretdrios municipais, exercendo
atividades delegadas pelo Chefe do Executivo ou pelo Secretdrio
Municipal a que estiver vinculado.

Art. 20 - A Estrutura Administrativa de cada Secretaria é
composta por cargos de secretdrios, secretdrios adjuntos e
cargos comissionados com as respectivas nomenclaturas e
remuneragdes, conforme previsdo do Anexo | desta Lei.

Pardgrafo unico — Os ocupantes dos cargos comissionados que
compdem a estrutura bdsica do Poder Executivo Municipal
devem observar os principios constitucionais e administrativos,
a legislagdo vigente e as seguintes atribui¢Ges por cargo:

Art. 21 - No exercicio de suas atribuicbes caberd aos
consultores, juridicos, contdbeis e administrativos, dar o
suporte e prestar assessoramento ao Chefe do Executivo
Municipal, aos Secretdrios Executivos e aos Secretdrios
Municipais, prestando informagbes e observando sempre as
exigéncias técnicas para a adequada tomada de medidas e atos
por parte do Chefe do Executivo Municipal.

DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E
DAS FUNGCOES GRATIFICADAS

Art. 22 - O Anexo | da presente Lei Complementar cria,
classifica, estabelece o numero de vagas e a correspondente
remuneragdo dos cargos de provimento em comissdo e fungdes
gratificadas da nova estrutura organizacional da administragdo
direta municipal.

SECAO Il
DO REMANEJAMENTO DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

Art. 23 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
remanejar até o limite das dotagdes aprovadas em lei; as
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dotagbes orcamentdrias dos 6rgdos, unidades e entidades da
administragdo direta e indireta, extintos, transformados,
alterados ou transferidos em face da presente Lei para aqueles
que tiverem sido criados, absorvidos, alterados ou transferidos
ds correspondentes ou novas atribuigdes.

Art. 24 - Para a consecugdo dos objetivos desta Lei
Complementar, serd permitida a contratagdo de prestagdo de
servicos que se caracterizarem como atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem a drea de competéncia legal de cada drgdo,
respeitadas as regras da Lei Federal n. 8.666 de 1993.

Art. 25 - Integra a presente Lei Complementar o Anexo |
referente ao Quadro de Agentes Politicos, Cargos
Comissionados,  Fungbes  Gratificadas com  respectivos
vencimentos e numero de vagas.

Art. 26 - O Chefe do Poder Executivo regulamentard as
atribuicbes de cada uma das Secretarias e a drea de atuagdo
das Secretarias Executivas, por decreto.

Art. 27 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagbes do Or¢amento
Geral do Municipio.

Art. 28 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢ées em contrdrio, retroagindo seus efeitos
ao primeiro dia do més de fevereiro do ano de 2017.

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES
GRATIFICADAS

| — SECRETARIAS
Secretdrios Adjuntos - RS 1.200,00

Il — ORGAOS CONSULTIVOS

Consultor de Engenharia - 1 vaga - RS 3.000,00
Consultoria Juridica Administrativa - 1 vaga - RS 5.500,00

I —  SECRETARIAS MUNICIPAIS, CONTROLADORIA,
PROCURADORIA E CONTABILIDADE.

Controlador Geral do Municipio - 1- RS 3. 600,00
Procurador Geral do Municipio PGM - 1- RS 5.500,00
Consultor de Contabilidade - 1 - RS 5.000,00
Assessoria Técnica Contdbil — 2 — RS 2.500,00
Assistente de Contabilidade — 3- RS 1.800,00

THIAGO MEIRA MANGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAIS

CONCESSOES DE DIARIAS

Portaria n2: 433

O(A) GESTOR de CARNAUBAIS/RN no uso de suas atribuigdes
legais, de conformidade com o que estabelece a Lei Organica

Municipal.

RESOLVE

Art. 12 - Conceder ao(a) senhor(a) NEUCIRA BARBOZA DE
MORAIS ocupante do cargo de TECNICA DA ASSISTENTE
SOCIAL, 2 ( Duas ) didria(s), ao preco unitario de RS 97,50 (
Noventa e sete reais e cinquenta centavos) perfazendo a
quantia de R$ 195,00 ( Cento e noventa e cinco reais ), para
custear despesas com ALIMENTAGAO E ESTADA na cidade de
NATAL/RN, no(s) dia(s) 31 do més de OUTUBRO e 01 de
NOVEMBRO do corrente ano, com objetivo de Participar
conferencia Estadual de assitencia social, , que ocorrera no dia
31 de Outubro e 01 de Novembro de 2017, 4s 8h0Omin, na
escola do Governo, localizado Centro administrativo do

estado — Av. Senador Salgado Filho, s/n, Lagoa Nova -
Natal/RN. CEP: 59064-901. No horario das 8h as 17h. Saida de
Carnaubais as 05:00 horas do dia 31/10, rumo a capital do
estado, e retorno as 21:30 horas do dia 01/11 do corrente ano,
para municipio de Carnaubais..

Art, 292 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se
Cumpra-se.

Carnaubais/RN, 30 de outubro de 2017

ELIEL BESERRA DE SOUSA
Gestor

Portaria n2: 434

O(A) GESTOR de CARNAUBAIS/RN no uso de suas atribuicBes
legais, de conformidade com o que estabelece a Lei Organica
Municipal.

RESOLVE

Art. 12 - Conceder ao(a) senhor(a) SAVANA PRISCILLA
DOMINGOS CABRAL ALENCASTRO ocupante do cargo de
ASSITENTE SOCIAL, 2 ( Duas ) diria(s), ao preco unitario de RS
97,50 ( Noventa e sete reais e cinquenta centavos) perfazendo
a quantia de RS 195,00 ( Cento e noventa e cinco reais ), para
custear despesas com ALIMENTACAO E ESTADA na cidade de
NATAL/RN, no(s) dia(s) 31 do més de OUTUBRO e 01
NOVEMBRO do corrente ano, com objetivo de Participar
conferencia Estadual de assisténcia social, que ocorrera no dia
31 de Outubro e 01 de Novembro de 2017, 4s 8h0OOmin, na
escola do Governo, localizado Centro administrativo do estado
— Av. Senador Salgado Filho, s/n, Lagoa Nova — Natal/RN. CEP:
59064-901. No horario das 8h as 17h. Saida de Carnaubais as
05:00 horas do dia 31/10, rumo a capital do estado, e retorno
as 21:30 horas do dia 01/11 do corrente ano, para municipio de
Carnaubais.

Art, 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se
Cumpra-se.

Carnaubais/RN, 30 de outubro de 2017

ELIEL BESERRA DE SOUSA
Gestor



JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE CARNAUBAIS ANO XVII — N°651 PAG6

Processo: 01516/2017 - PMA ATO DE
DECLARAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Declaro como dispensavel a licitagdo com fundamento
na Lei n? 8.666/93, assim como, parecer juridico
favordvel, venho abrir o presente processo
administrativo para o objeto a seguir especificado
conforme os dados adiante, tudo de conformidade
com os documentos que instruem este Processo:
01516/2017 - PMA Valor: RS 7.482,00 Fornecedor:
PEDRO NASCIMENTO DE PAIVA FERNANDES - EPP
Objeto da Dispensa: AQUISICAO DE INSTRUMENTOS E
INSUMOS PARA A UNIDADE BASICA DE SAUDE, PARA
SEREM ULITIZADAS PELAS EQUIPES DE ESF. Atender de
forma satisfatdoria e eficiente a necessidade acima
exposta, considerando a realidade administrativa e
social da acdo. Face ao disposto na Lei n2. 8.666/93,
submeto o ato a autoridade superior para ratificacdo e
devida publicidade. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
Carnaubais/RN, segunda-feira, 30 de outubro de 2017
Secretario(a)  Municipal de  PREFEITURA  DE
CARNAUBAIS RN RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA
DE LICITACAO Ratifico o ato acima, de autoria do Sr(a),
Secretdrio(a) Municipal de  PREFEITURA  DE
CARNAUBAIS RN, tudo de conformidade com os
documentos que instruem o respectivo processo, uma
vez que o mesmo se encontra devidamente instruido.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Carnaubais/RN, segunda-feira, 30 de outubro de 2017

Thiago Meira Mangueira
Prefeito

Dispensa N° 133/2017

OBJETO: AQUISICAO DE INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA A UNIDADE BASICA DE SAUDE, PARA
SEREM ULITIZADAS PELAS EQUIPES DE ESF

ATO DE HOMOLOGAGAO

De acordo com os atos da Comissdo Permanente de Licitacdo e o que fundamenta a Lei n®
8.666/93 e legislacdo complementar e, ainda de conformidade com o resultado do presente certame,
usando das atribuipdes que nos sdo conferidas, em fungdo de terem sido cumpridos os ditames inerentes a
interposicdo de recursos decorrentes dos atos relacionados com o pleito ora chancelado, HOMOLOGO o
presente evento aos participante(s) vencedores(s)

Vencedor: PEDRO NASCIMENTO DE PAIVA FERNANDES - EPP

Lote 1 - UNICO

Codigo Item Marca Unid. Vir Unit. Qg Valor
TE32 MACA PARA EXAME CLINICO UNIDADE RS 490,00 1 RS 480,00
TE31  LANTERNA CLINICA COM LED UNIDACE _ R$ 83.00 2 RS 17800
7E30 NEGATOSCOPIO 1 CORPO UNIDADE RS 749,00 1 RS 7498.00
TEI5  COLAR CERVICAL EMABS UNIDADE RS 53,00 4 RS 276,00
7634 AMBU INFANTIL COM RESERVATORIO UNIDADE RS 266,00 4 RS 1.076.00
TE33  AMBU ADULTO COM RESERVATORIO UNIDADE RS 269.00 E] RS 807.00
Te29 FOCO CLINICO COM LED UNIDADE RS 630,00 2 RS 1.250.00
id GLICOSEMETRO. UNIDADE RS 94,00 5 RS9400
ad TENSIOMETRO PARA OBESO UNIDADE RS 95,00 4 RS 38000
d TISIOMETRO PEDIATRICO UNIDADE RS 95.00 k) RS 28500
L e MARTELO DE REFLEXO UNIDADE RS 90.00 3 RS 270.00
7827 oroscoR0 UNIDADE RS 500,00 2 RS 1.200.00
s REGUA ANTROPOMETRICA UNIDADE RS 133,00 3 RS 417,00

Total do Lote RS 7.482,00
Total do Vencedor RS 7.482,00

Conforme proposta de prego apresentada pela vencedora, inclusive em se considerando
a avaliagd@o, ao tempo em que HOMOLOGO a lavratura do ato respectivo.

Dé ciéncia e cumpra-se.
Carnaubais-segunda-feira, 30 de outubro de 2017

Thiago Meira Mangueira
Prefeito



