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CARNAUBAIS - 1983

PROCESSO LICITATORIO/N°2022.05.31.0024
EDITAL TOMADA DE PRECOS N°001/2022
TIPO: TECNICA E PRECOS

1. PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS — RN, torna publico que fara realizar licitagéo, sob a
modalidade de TOMADA DE PRECOS, Tipo TECNICA E PRECO para contratacdo do servi¢co abaixo
descrito no item 2, deste edital que trata do OBJETO.

1.1 .0 certame sera regido pelas disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93, com as alteracdes
posteriores.

1.2 A Comissao de Licitacdo recebera os envelopes da Habilitacdo, Proposta Técnica e Proposta de
Precos e fara suas reunides na sala da CPL, sito a Praga Santa Luzia, n° 20, Centro - Carnaubais - RN,
as 8h30min do dia 10 de outubro de 2022, conforme abaixo especificado, e neste mesmo local, no
horario das 8h as 13:h, nos dias Uteis, prestara esclarecimentos em relacdo ao presente Edital e seus
anexos, uma vez protocolados de forma presencial e os quais poderdo ser adquiridos no setor de
licitagbes no endereco acima citado ou através do e-mail: licitacao@carnaubais.r.gov.br

1.3. ANEXOS
Anexo | Projeto Basico
Anexo Il Modelo de Carta de Apresentacado dos Documentos de Habilitagdo
Anexo lll Modelo de Declaragdo de Cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIII da
Constituicdo Federal
Anexo IV Modelo de Proposta de Precos
Anexo V Minuta do Contrato

2. DO OBJETO

2.1.Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servigo técnico-especializados na coordenagéo,
organizacao, planejamento e execucao de Processo Seletivo com Provas objetivas e Titulos para cargos
de nivem superior e medio/fundamental, incluidos a contratacdo de todo pessoal (apoio, fiscais,
coordenadores, componentes da banca examinadora) responsavel pela elaboracdo, impressédo e
aplicacdo de provas para TODOS OS CARGOS CONTIDOS NO ANEXO deste Edital - Projeto Basico,
para o preenchimento de vagas existentes na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Carnaubais — RN.

3.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. Os recursos financeiros previstos para o pagamento dos servicos licitados sera o valor apurado com
as taxas de inscrigfes efetuadas pelos candidatos, através de boletos bancérios, contendo o codigo
nacional de compensacéao bancéria, que sera creditada em conta especifica para este Concurso, em nome
da CONTRATADA — PROCESSO SELETIVO 2022 devidamente aberta para esta finalidade.
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3.2. DO REGIME E DO PRAZO DE EXECUCAO:

3.2.1.Empreitada por pre¢o unitério;

3.2.2. O prazo de execucao dos servicos sera de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, por igual periodo, desde que haja interesse das partes, e que sejam
observadas as disposicdes legais contidas na Lei n°® 8.666/93.

3.3. Ovalor estimado da contratacao:

Cargos Nivel Superior: R$ 113,33 (Cento e treze reais e trinta e trés centavos);
Cargo Nivel Médio/Técnico: R$ 74,00 (Setente e quatro reais)

Cargos Nivel Fundamental: R$ 60,00 (Sessenta reais).

4.DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPACAO:

4.1. A participacdo na licitacdo implica na aceitacéo integral e irretratavel pelos licitantes, dos termos,
clausulas, condi¢cdes e anexos do Edital, que passardo a integrar o contrato como se transcrito, com lastro
na legislagdo referida no preambulo deste Edital, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qualquer hip6tese, alegacdo de
seu desconhecimento em qualquer fase do procedimento licitatério e execugéo do contrato.

4.2.Poderdo participar deste certame, os licitantes devidamente cadastrados na PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARNAUBAIS/RN, ou que atenderem a todas as condi¢cdes para cadastramento na forma
presencial, até o terceiro dia anterior a data prevista para o recebimento das propostas, conforme art. 22
§ 20da Lei 8.666/93, cuja regularidade sera observada mediante apresentacéo do Certificado de Inscricdo
de Fornecedores e Prestadores de Servigos, fornecido pela Prefeitura Municipal de Carnaubais/RN. Os
proponentes deverdo entregar a Comissdo trés envelopes fechados indicando, respectivamente,
DOCUMENTAC;AO, PROPOSTA TECNICA e PROPOSTA DE PRECOS, devidamente identificados nos
termos definidos neste instrumento convocatério, ficando, no entanto, impedidas de participar da
licitagcdo, direta ou indiretamente, as empresas:
4.2.1. Cujos dirigentes, socios ou gerentes, tenham qualquer vinculo como servidor da Prefeitura Municipal
de Carnaubais - RN;
4.2.2. Que tenham sido declaradas inidéneas por ato do Poder Publico em quaisquer de suas esferas
federativas, ou que estejam temporariamente impedidas de licitar ou contratar com qualquer 6rgao ou
entidade da Administracao.
4.2.3. Que se encontre em processo de faléncia ou dissolucéo.
4.2.4. Para cumprimento do disposto no item 4.2 acima, considera—se participagéo indireta a existéncia
de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista entre o autor do
projeto e o Licitante.

4.3. Cada licitante somente podera apresentar uma proposta de acordo com as exigéncias deste Edital.

4.4. As Propostas Técnica e de Precos e quaisquer correspondéncias e documentos a elas relativos

deverdo ser escritos no idioma portugués. Os impressos de carater técnico, inclusive os Certificados que

comprovem sistema de qualidade, se for o caso, poderéo estar escritos em outro idioma, sendo que, no

caso de apresentacdo em idioma diferente do Portugués, deverao vir acompanhados de traducao para a

lingua portuguesa feita por tradutores juramentados, sob pena de inabilitacdo ou desclassificacao.

4.5. E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica a representacdo, na presente Tomada de Preco, de
mais de umlicitante.
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5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. As credenciais das empresas que se fizerem representar nas reunifes de licitacdo, através de
procuragado publica ou particular, conforme modelo do ANEXO Il deste Edital, deverdo ser apresentadas
juntamente com a cédula de identidade ou documento equivalente, em separado dos envelopes de
DOCUMENTACAO e de PROPOSTAS. A procuracdo devera outorgar ao representante da licitante os
poderes para concordar, discordar, transigir, interpor, renunciar ou desistir de recursos. No caso de o
representante ser um dos titulares da empresa, esse devera apresentar copia autenticada do contrato
social em vigor e suas alteracbes posteriores como prova de sua titularidade e designacdo de sécio-
gerente com poderes para a pratica dos atos decorrentes do processo licitatorio;

5.2. As credenciais e documentos dos representantes devem ser apresentados em separado dos
envelopes n° 01, 02 e 03, sendo anexadas ao processo;

5.3. E vedada a representacdo de mais de um licitante por um mesmo procurador no processo licitatorio;

5.4. Os licitantes cujos representantes ndo portarem documentos que os credenciem e os identifiguem
nao serdo inabilitados, no entanto, ficardo vedados de quaisquer manifestacdes durante os trabalhos.

6. DA HABILITACAO — ENVELOPE “01”

6.1.0s documentos exigidos para a habilitacdo deverdo ser acondicionados exclusivamente em
envelope opaco, lacrado e rubricado no fecho, devendo a documentacéo de habilitacdo ser apresentada
em uma unica via em original, ou copia autenticada por cartério ou publicacdo na imprensa oficial, ou
ainda, serem autenticadas por membro da CPL. As cOpias reprograficas dos documentos podem ser
autenticadas pela Comissdo Permanente de Licitacdo, preferencialmente até o Gltimo dia util anterior a
data marcada para o recebimento e abertura dos envelopes de documentacao, no horario de 08h as 13
horas. As copias reprograficas ficardo retidas no processo.

6.1.1. Deverdo constar na parte externa do Envelope “01” os seguintes dizeres:
ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS

TOMADA DE PRECOS N° 001/2022 PROCESSO LICITATORIO N° 2022.05.31.0024
DATA DA ABERTURA: 10/10/2022

HORA: 08:30

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE

6.2. No envelope de habilitacdo, deverdo constar a Carta de Apresentacdo dos Documentos para
Habilitacdo, conforme modelo fornecido (ANEXO Il) neste Edital, e os documentos adiante relacionados,
dentro dos seus respectivos prazos de validade, sob pena de inabilitacéo.

6.2.1. Habilitacdo Juridica

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual, devidamente registrada na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante; ou em outro 6rgéo, desde que a lei assim determine;

b) Ato Constitutivo ou Estatuto ou Contrato Social em vigor (entende-se como em vigor a apresentacao
do documento em sua primeira versdo, com todas as suas alteracdes posteriores, caso tenha havido, ou
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sua versao consolidada), devidamente registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante; ou
em outro 6rgao, desde que a lei assim determine, em se tratando de Sociedades Comerciais e, ho caso
de Sociedades por A¢bes, acompanhado da ata devidamente arquivada da Assembléia Geral da reunido
do Conselho de Administracdo que elegeu seus administradores, devendo ser apresentada comprovacao
da publicacéo pela imprensa da ata arquivada;

c) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizacédo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

d) Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova da diretoria em exercicio, no caso de sociedades
Civis;

e) Declaracdo do Cumprimento do disposto no Inciso XXXIII do Art. 7°, da Constituicdo Federal,
conforme modelo fornecido, acompanhada de certiddo de infracdes trabalhistas emitida pelo MTE.
(ANEXO V) deste Edital.

6.2.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Inscricdo Municipal (dentro do prazo de validade) relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste Edital
e dentro do prazo de validade;

¢) Comprovante de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal, expedido conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal e pela Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Uniéo);

d) Comprovantes de regularidade fiscal para com as Fazendas Estadual e Municipal, do domicilio ou
sede da empresa Licitante;

e) Certidao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT);

f) Certificado de Regularidade, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), através
da apresentacdo do CRF —
Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal.

6.2.3. Qualificacdo Econémico-Financeira

a) Certiddo negativa de Faléncia e de Recuperacado Judicial expedida pelo distribuidor da sede fiscal da
pessoa juridica, emitida em até 60 (sessenta) dias corridos anteriores a data de apresentagdo dos
documentos de habilitacdo para esta licitagao;

b)Balango Patrimonial e demais Demonstragfes Contabeis do ultimo exercicio social, 2021, exigiveis e
apresentaveis, na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios;

b.1) O Balancgo Patrimonial e demais Demonstragdes Contabeis devem vir acompanhados dos Termos
de Abertura e Encerramento do Livro Diario, com o devido registro da Junta Comercial e contendo
assinatura do contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade e do representante legal da
empresa. As sociedades por agbes deverdo apresentar demonstracfes publicadas em Diario Oficial;
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b.2) A comprovacdo da boa situacgdo financeira da empresa sera verificada através de indice de Liquidez
Corrente (ILC) e Indice de Liquidez Geral (ILG), os quais ndo poderao ser inferiores aos extraidos das
seguintes formulas:

Ativo Circulante
ILC = 21,00 (igual ou maior que um)
Passivo Circulante

Ativo Circulante + Realizdvel em Longo Prazo
ILG = 21,00(igualoumaiorqueum) Passivo Circulante + Exigivel
em Longo Prazo

6.2.4. Qualificacdo Técnica

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido(s) por Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado,
gue comprovem desempenho de servi¢o(s) compativel(eis) em caracteristicas, quantidades e prazos com
0 objeto dalicitacdo, devidamente registrado no CRA.

b) Apresentacdo de registro emitido pelo CRA - Conselho Regional de Administracdo, relativo ao
exercicio vigente, comprovando que a licitante esta devidamente habilitada junto ao Conselho de origem.
Caso o licitante esteja sediado fora do Estado do Rio Gande do Norte, seja vencedor, devera em até 10
(dez) dias da contratag&o providenciar registro junto ao Conselho Regional de Administracdo, Sec¢éo Rio
Grande do Norte, sob pena da n&o continuidade contratual.

c) Declaracdo assumindo possuir 0s servigcos especializados indispensaveis a aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo, com transporte das provas feito em malotes de couro tipo banco ou plastico
opaco, inviolavel, bem como armazenamento em sala-cofre, absolutamente segura, com vigilancia 24
horas e entrada restrita.

6.3. Documentacdo especifica:
6.3.1. Comprovante de Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Carnaubais /RN - item 4.2;

6.4 Os documentos necesséarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cépia autenticada por cartério competente ou por membro da Comissdo Permanente de
Licitacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS - RN, ou publicacdo em 6rgao da
imprensa oficial, vedada sua apresentacao através de copia produzida via fax ou copiailegivel.
Os documentos emitidos pela internet terdo sua autenticidade verificada nos respectivos sites;

6.5 Os documentos que nao tiverem prazo de validade estabelecido pelo 6rgéo expedidor, somente seréo
validos desde que tenham sido expedidos, no maximo, dentro dos 30 (trinta) dias anteriores a data
fixada para o recebimento dos envelopes de Habilitagdo, Propostas Técnica e Precos, ressalvado o
disposto nos subitens 6.2.3 “a” e 6.2.4 deste Edital;

6.6. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos deverdo estar em nome do proponente, com nimero
do CNPJ e com o endereco respectivo, observado ainda, o que segue:

a) Se o proponente for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) Se o proponente for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;
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6.6.1. No serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituicdo aos documentos requeridos
nesta
TOMADA DE PRECOS;

6.6.2. O(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica podera(ao) estar emitido(s) em nome e com CNPJ da
matriz e/ou da(s) filial(ais) da licitante;

6.7. Serd inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou apresenta-
los em desacordo com o que foi exigido, observado o disposto nos subitens 6.2.1. a 6.2.4;

6.8. Para o julgamento de habilitacdo serdo observadas as regras da LC n° 123/2006 para as ME ou
EPP.

7. DA PROPOSTA TECNICA - ENVELOPE “2”

7.1.A proposta técnica devera constar do Envelope “2” devendo ser apresentada em 01 (uma) via,
digitada em papel timbrado, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
datada(s), devidamente assinada na ultima pagina e rubricada nas demais, pelo titular da licitante ou
Procurador legalmente designado, em encadernagdo tamanho A4, sendo permitidas, dentro da
encadernacéo A4, pecas dobradas ou sanfonadas de formas diferenciadas;

7.2. A Proposta Técnica, devera conter além da Planilha de Pontuacdo, devidamente preenchida
conforme o item 7.6 deste edital, um texto descritivo minucioso de como sera executado o trabalho,
considerando os parametros erigidos neste edital . Os pontos assinalados pelo proponente deveréo ser
devidamente comprovados através de documentacao respectiva,

7.3.A Prefeitura podera solicitar, a qualquer licitante, esclarecimentos adicionais a documentos incluidos
na Proposta Técnica, bem como do descritivo da prestacdo do servico, os quais devem ser fornecidos no
prazo maximo e improrrogavel de 03 (trés) dias, sob pena de desconsideracdo dos dados constantes em
tais documentos na pontuagéo da Proposta Técnica;

7.4. O ndo atendimento ao estabelecido no Edital com referéncia ao contelido do Envelope “02” seja por
apresentagdo incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissdes de itens, rasuras, emendas ou
entrelinhas, implicara na desclassificacdo automatica da licitante por ato da Comissao;

7.5. A PROPOSTA TECNICA CONSISTIRA EM 04 (quatro) ITENS: ITEM 01 CONCURSO E

SELECAO SIMPLIFICADA

Servi Quantidade de Quantidade de Limite Maximo
ervicos . .

. inscritos no pontos de pontos

Realizados
certame por
Atestado
/Até 1.000 candidatos 1,0 (um) pontos 5,00

Realizacdo de  Selecdo por atestado.
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Publica de Provas elou
Seletivo de Provas e Titulos,

_ Acima de 1.001 2,0 (dois)
para  firmar contratos candidatos pontos 4,00
administrativos por por
excepcional interesse atestado
publico.
Realizacdo de Concurso . : 3,0 trés
Publicog de Provas e/ou Até 1.000 candidatos pongos : 9,00
Seletivo de provas e Titulos por
para provimento de cargos atestado
na Administracdo Publica.
De 1.001 a 10.000 5,0 (cinco) b0.00
candidatos pontos ’
por
atestado
Acima de 10.001 10,0 (dez) b0.00
candidatos pontos ’
por
atestado
Realizagdo de Concurso Publico de .
Provas Qe/ou Provas e Titulos para De 1.001 a 5,0  (cinco) 10,00
provimento de cargos efetivos com 10'OQO pontos
Orgdos Federais ou Tribunais candidato por
Judiciais. S atestado
Acima de 10,0 (dez)
10.001 pontos 20,00
candid por
atos atestado
Documento comprobatorio de
Concurso aprovado pelo Tribunal de Por _
Contas do Estado em que a licitante atestad 2,0 (dois) 10,00
tenha realizado Concurso Publico. o pontos
aprese
ntado
Total Maximo de Pontos 98,00

ITEM 02 CONCURSO X CARGO/NIVEL DE FORMACAO
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QUALIDADE Quantidade de Maximo de
pontos pontos
por
Concurs
0

Realizacdo de Concurso Publico/Processo Seletivo para
cargos de nivel fundamenta 1,0 (um?)opr)ontos 10,00
concurs
0
realizad
0
Realizacdo de Concurso Publico/ Processo Seletivo para .
cargos de nivel médio/técnico 3,0 (tresr))O[?ontos 30,00
concurs
0
realizad
0
Realizacdo de Concurso/ Processo Seletivo para cargos 50 (cinco)
de nivel Superior pontos  por 50,00
concurso
realizado
Total Maximo de Pontos 90,00
ITEM 03 EQUIPE TECNICA
QUALIDADE Quantidade de pontos Maximo de
pontos

Quantidade de profissionais com nivel de formacéo Superior que compdem o quadro permanente da empresa,
nestes compreendendo soécios, funciondrios registrados, prestadores de servigo e responsavel técnico com
regular inscrigdo no CRA.

Com nivel Superior 1,0 (um) pontos por profissional 6,00
Com p6s Graduacao 2,0 (dois) pontos por profissional 16,00
Com Mestrado 3,0 (trés) pontos por profissional 9,00
Com Doutorado 4,0 (quatro) pontos por profissional 20,00
Com P6s Doutorado 5,00 (cinco) pontos por profissional 5,00
Total Maximo de Pontos 56,00

A comprovacdo do vinculo dos soOcios serd a apresentacdo do contrato social; para os funcionarios
registrados a CTPS e para os prestadores de servigo, anexar o contrato firmado entre as partes (prestador
e Empresa), devidamente assinado.
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ITEM 04 - ESTRUTURA OPERACIONAL

QUALIDADE

Quantidade de
pontos

Maximo
pontos

de

Sistema operacional de (gestdo de
propriedade da empresa. (Software para
operacionalizacdo e gestdo de todas as
etapas do concurso), poderd ser efetuado
print screen, da tela do sistema, como forma
de comprovagao.

1,0 (um) pontos cada item

1,00

Site de propriedade da empresa, que
permita 0s acessos: inscrigdes; recursos; e-
mail, gabaritos, resultados, etc. em todas as
etapas do concurso. Podera ser efetuado
print screen, da tela do sistema, como forma
de comprovagéo.

1,0 (um) pontos cada item

1,00

Quantidade de equipamentos de informatica
gue compdem a estrutura operacional da
empresa. (Computadores, impressoras,
scanner, equipamentos gréficos, etc.),
comprovado através de fotografias.

1,0 (um) pontos por item

10,00

Quantidade equipamentos de seguranga
para documentos. Filmadoras; detectores
de metal, etc. comprovado através de
fotografias.

1,0 (dez) pontos
por
Equipamento.

10,00

Total Maximo de Pontos

22,00

a)A equipe técnica serd avaliada através da andlise de curriculos dos profissionais envolvidos no
planejamento, elaboracéo e realizacdo de concurso e deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a.l.) Relacdo nominal dos componentes da equipe técnica, acompanhada dos respectivos curriculos;

a.2.) O curriculo devera conter: identificacdo, escolaridade, e ser entregue papel tamanho A4 e devera
conter data e assinatura do profissional, responsabilizando-se pelas informacdes, podendo ser
apresentado o curriculo lattes do profissional devidamente assinado, anexar o certificado da titulacédo

indicada.

b)A estrutura operacional da empresa devera ser apresentada através de acervo fotografico dentro do

envelope 02.
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c) Na hipotese de vitéria da proposta técnica, poderd ser realizada inspecéo fisica da instalacdo por
membro da Comissao Permanente de Licitacdo, ou pessoa designada, no prazo de 03 (trés) dias uteis do
resultado, visando confirmar as informacdes prestadas no envelope 02. Caso as informacdes prestadas
sejam inveridicas, documentard o evento e desclassificara a licitante, determinando o encaminhamento
do caso para apuragdo administrativa que podera culminar na declaracéo de inidoneidade do licitante.

7.6. A(s) Proposta Técnica(s) devera(ao) constar do Envelope “02” tendo em sua parte externa 0s
seguintes dizeres: ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
TOMADA DE PRECOS N° 001/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 2022.05.31.0024
RAZAO SOCIAL DA LICITANTE

8. DA PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE*03”

8.1. Os documentos exigidos deverao ser acondicionados em envelope opaco, lacrado e rubricado no
fecho, constando em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
TOMADA DE PRECOS N° 001/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 2022.05.31.0024
RAZAO SOCIAL DA LICITANTE

8.2. PROPOSTA DE PRECOS

8.2.1. A proposta de precos devera ser apresentada em lingua portuguesa, em 01 (uma) via, em papel
timbrado da licitante, sem rasuras, emendas, omissdes ou entrelinhas, devidamente assinadas e
rubricadas em todas as folhas pelo representante legal ou procurador do licitante. Devera ser cotada em
moeda corrente, ndo podendo ter valores superiores a: R$ 113,33 (Cento e treze reais e trinta e trés
centavos) para os cargos de nivel superior; R$ 74,00(Setenta e quatro reais) para o nivel
meédio/técnico, e de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargo de nivel fundamental ; e devera conter:

8.2.2. Proposta Comercial, contendo a raz&o social, endereco e CNPJ da licitante, indicando
expressamente o valor unitario de cada inscricdo e o valor médio dos trés niveis de inscricdo (o qual
sera utilizado par a efeito de apuragéo dos valores ofertados, prazo de execucéo e prazo de validade ndo
inferior ao item 8.2.3., ambos deste Edital, conforme modelo de Carta-Proposta Comercial - Anexo V deste
Edital;

8.2.3. O prazo de validade das propostas sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias consecutivos, contados
da data fixada para o recebimento das mesmas, em conformidade com o art. 64, §3° da Lei n.° 8.666/93.

8.2.4. O preco proposto deverd incluir todos os custos diretos e indiretos, tais como: materiais de consumo,
equipamentos, mao de obra, encargos sociais, impostos/taxas, despesas administrativas, despesas
bancarias; transportes, seguros, lucro, etc.

8.2.5. Apresentar planilha detalhada dos custos de cada item licitado que demonstre a composi¢cao dos
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valores propostos por item, para realizagdo dos servigos constantes do Termo de Referéncia, ja inclusos
0s custos contidos no item 8.2.1.

8.2.6. Declaracéo clara e explicita, assinada pelo titular da licitante ou procurador legalmente designado,
de que os precos cotados incluem todos os tributos e despesas com materiais e mao-de-obra, seja qual
for a sua natureza, incluindo, fretes, seguros, encargos sociais, trabalhistas e fiscais, 1SS, despesas de
viagem, locomocdo, permanéncia, alimentacdo e quaisquer outras, segundo a legislagdo em vigor,
representando a compensacao integral pela prestacdo dos servicos. Na auséncia dessa declaragéo,
serdo consideradas inclusas todas as despesas mencionadas neste subitem.

9. DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO

9.1. Nodia, hora e local designados neste Edital, a CPL recebera os Envelopes de Habilitagdo (“01”), Propostas Técnica
(“02") e de Precos (“03”);

9.2.As empresas licitantes participardo dos procedimentos desta licitagdo representados por pessoa
devidamente credenciada, nos termos do item 5 deste Edital, com poderes para manifestar-se sobre
guestdes administrativas e técnicas de interesse de sua empresa;

9.3. Iniciada a sessao de abertura, o Presidente da CPL ir4 declarar o encerramento do prazo para
recebimento dos envelopes, ap6s 0 que henhum documento e/ou proposta sera recebido pela CPL; pelo
gue se recomenda que todos os interessados estejam no local designado, minutos antes do horario
previsto para o recebimento dos envelopes;

9.4.A abertura dos envelopes “HABILITACAQ”, “PROPOSTA TECNICA’ e “PROPOSTA DE PRECOS” seréa realizada
emsessdo publica, da qual se lavrard ata circunstanciada e assinada pelos licitantes presentes e pelos
membros da Comissao Permanente de Licitacéo;

9.5.Todos os documentos e propostas, quando da abertura dos respectivos envelopes, seréo rubricados
pelos membros da CPL e pelos representantes legais das empresas licitantes, ndo cabendo
posteriormente qualquer reclamacéo por parte daquela que se abstiver de rubrica-las;

9.6. Abertos os envelopes de “HABILITACAQ”, a CPL apreciara os documentos de cada licitante, individualmente,
podendo na

mesma reunido, ou através do Diario Oficial do Municipio, divulgar o nome dos licitantes habilitados e dos

inabilitados.

9.7. Ainabilitacdo do licitante importa perda de seu direito de participar das fases subsequentes.

9.8. Ultrapassada a fase de habilitacdo e abertas as propostas, ndo cabe desclassifica-las por motivo
relacionado com a habilitacdo, salvo em razéo de fatos supervenientes sé conhecidos apds o julgamento;

9.9.Ap06s a fase de habilitagdo ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pela CPL;

9.10.Em seguida proceder-se-a a abertura dos envelopes de “PROPOSTA TECNICA” dos licitantes habilitados,
desde que transcorrido o prazo sem interposi¢éo de recursos, ou tenha havido desisténcia expressa ou
ainda apo6s o julgamento dos eventuais recursos interpostos;

9.11. Abertos os envelopes de “PROPOSTA TECNICA”, todos os documentos serdo rubricados pelos
membros da CPL e pelos representantes legais das empresas licitantes, ndo cabendo posteriormente
qualquer reclamacéo por parte daquela que se abstiver de rubricé-las, encerrando-se a sessao para, em
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carater reservado, ser procedida a andlise por parte da equipe técnica;

9.12.No mesmo dia, a CPL procedera ao julgamento de acordo com os critérios pertinentes e adequados
ao objeto licitado, considerando os itens para pontuacgédo técnica definidos neste Edital, sendo divulgado
o resultado de julgamento;

9.13. Concluida a fase de avaliacdo e classificacdo das “PROPOSTAS TECNICAS”, a CPL procederé & abertura dos
envelopes de “PROPOSTA DE PRECOS” dos licitantes habilitados e classificados, desde que transcorrido o prazo sem
interposicao de recursos, ou tenha havido renuncia expressa ou ainda ap6s o julgamento dos eventuais
recursos interpostos;

9.14.Abertos os envelopes de “PROPOSTA DE PRECOS”, a CPL apreciara os documentos de cada licitante,
individualmente,

podendo na mesma reunido, ou através do Diario Oficial do Municipio, divulgar o nome do licitante

vencedor,;

9.15. A classificagdo das proponentes sera feita de acordo com a média ponderada das valoragdes das ‘PROPOSTAS
TECNICAS” e das “PROPOSTAS DE PRECOS”, de acordo com os pesos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos, para cada fator de avaliagao.

9.16. Se ndo houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes de “HABILITACAQO’, “PROPOSTA TECNICA” e
‘PROPOSTA DE PRECOS” em um unico momento, face a necessidade de exame da documentagéo e da
conformidade das propostas apresentadas com os requisitos deste Edital, os envelopes nédo abertos, e
rubricados nos lacres, ficardo em poder da CPL até a data e horarios oportunamente marcados para outro
evento.

9.17. A CPL podera determinar a suspensdo da sessdo, desde que se faca necessaria, ndo cabendo
qualquer reclamacao por parte das licitantes presentes.

9.18. A devolucao dos envelopes contendo as PROPOSTAS TECNICAS e de PRECOS dos concorrentes

inabilitados ou desclassificados dar-se-a ap0s a homologacdo do julgamento do certame, mediante

protocolo. Os envelopes néo retirados em até 30 (trinta) dias corridos, contados da publicagdo do

ato de homologacéao serdo destruidos.

9.19. Para o julgamento das propostas serdo observadas as regras da LC n° 123/2006 para as ME ou
EPP.

10. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. Seréo desclassificadas as propostas que deixarem de apresentar documentos ou apresenta-los em
desacordo com as normas deste Edital, bem como as com pre¢os manifestamente inexequiveis,
observando-se o disposto no artigo 48 da Lei n° 8.666/93 e alteracBes subsequentes;

10.2. Nao se admitird proposta que apresente precos simbdlicos, irrisérios, ou de valor zero, ou
incompativeis com os precos de mercado, observado o disposto no 8§ 3° do art.44 da Lei n° 8.666/93 e
alteragfes subsequentes.

10.3. Julgamento Final

10.3.1. A classificac@o das propostas far-se-&4 de acordo com a média ponderada das valorizagdes
das propostas técnica e de preco, de acordo com 0s pesos estabelecidos no Termo de Referéncia
(ANEXO I|) deste Edital, mediante a aplicacdo da seguinte formula:



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
Rio Grande do Norte — Praga Santa Luzia, N° 20
Centro de Carnaubais - CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70
Tel: +55 84 3338 2397

CARNAUBAIS - 1983

Nota Final = (Nota técnica x 0,80) + (Nota de precos x 0,20)

10.3.2.0 julgamento das propostas sera realizado em conformidade com o tipo de licitacdo
mencionado no inciso Il do § 1° do art. 45 da Lei 8.666/93 (técnica e preco).

10.3.3. De acordo, ainda, com o art. 43, IV c/c art. 48 da Lei n.° 8.666/933, serdo desclassificadas
as propostas que:

10.3.4. Nao obedecerem as condi¢bes estabelecidas neste Edital, em especial em seus itens 07 e
08 e subitens, conforme art. 48, | da Lei n.° 8.666/93;

10.3.5. Obterem indice técnico inferior a 50% (cinquenta por cento) do maior indice apresentado
dentre os licitantes, conforme art. 46, Il da Lei n.° 8.666/93;

10.3.6. Cotarem prec¢o superior ao maximo fixado, ou inexequivel, na forma do art. 48, Il da Lei
n.° 8.666/93.
10.3.7. A critério da Comisséo, no caso de desclassificagdo de todas as propostas, poderdo ser

convocados os participantes para, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, apresentarem novas propostas, em
obediéncia ao disposto no artigo 48, 83° da Lei n.°8.666/93.

10.3.8. Na forma dos art. 43, inciso V, 44 e 45, § 1° lll da Lei n.° 8.666/93, sera considerado
vencedor o licitante que apresentar a maior nota final, na forma do critério técnica e preco.
10.3.9. Em caso de empate, a Comissao fard um sorteio em ato publico, de acordo com o

gue estabelece o art. 45, § 2° da Lei n.° 8.666/93.

10.3.10. Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 44 da Lei Complementar n.° 123/2006,
entendendo-se por empate, neste caso, aquelas situacGes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a
proposta de melhor preco, de acordo com o §1° dos mesmos artigo e Lei aqui mencionados;

10.3.11. Para efeito do disposto no subitem 10.3.10 acima, ocorrendo 0 empate, serdo adotados
0s seguintes procedimentos, em atendimento ao art. 45 da Lei Complementar n.° 123/2006:

10.3.11.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que serd adjudicado
em seu favor o objeto licitado (art. 45, I, LC 123/06);

10.3.11.2. N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do
subitem 12.5.2.1 acima, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hip6tese
do subitem 10.3.10 deste Edital, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito (art. 45, I,
LC 123/06);

10.3.11.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
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pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 10.3.10 acima, sera realizado
sorteio entre elas, para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta (art.
45, I1l, LC 123/06);

10.3.11.4.Na hipétese da néo classificacdo das propostas nos termos previstos nos subitens 10.3.10 a
10.3.13 acima, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame
(art. 45, 81°, LC 123/06);

10.4. O disposto nos subitens acima somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte (art. 45, § 2°, LC 123/06).

10.5. A classificacdo das propostas far-se-4 em ordem decrescente considerando os valores das Notas
Finais;

10.5.1. A proposta classificada em primeiro lugar, com a maior nota final, serd considerada
vencedora do certame;

10.5.2. No caso de empate, a Comissdo procedera ao sorteio, em sessao publica, nos termos do §
2° do artigo 45 da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes subsequentes.

10.6. Serdo desclassificadas as propostas que:
10.6.1. N&o atendam as exigéncias deste Edital e seus anexos;

10.6.2. Utilizem quaisquer elementos, critérios ou fator sigiloso, secreto, subjetivo ou reservado que possa
ainda que indiretamente elidir o principio da igualdade entre os licitantes;

10.6.3. Ofertem vantagem n&o prevista neste Edital, inclusive financiamento subsidiado ou a fundo
perdido, ou pre¢o ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

10.6.4. Que apresente proposta com precos manifestamente inexeqiiveis assim consideradas
aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentag&o que comprove que
0s custos dos insumos séao coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade séo
compativeis com a execuc¢éo do objeto do contrato.

11. DO PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA/EXECUCAO DO OBJETO

11.1. Os servigos deverdo ser executados, conforme venham a ser solicitados e previamente autorizados,
devendo ser entregues, no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta) dias a contar da emissdo da Ordem
de Servicos emitida pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS;

11.2. Os servicos deverdo ser executados pela CONTRATADA com o fornecimento de toda méao-de-
obra, materiais, equipamentos e demais despesas necessarias a execuc¢ao do objeto, sendo permitida a
subcontratacao parcial dos servicos necessarios ao cumprimento do objeto contratado.

11.3. A CONTRATADA devera comprovar a execuc¢do dos servicos subcontratados e arcar com 0s
encargos de qualquer natureza deles decorrentes;

12— DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento fica condicionado a comprovacéao da regularidade fiscal da CONTRATADA, e no que
couber, de suas respectivas subcontratada, devendo estas, apresentarem antes de cada pagamento,
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certiddo negativa débitos, dentro do prazo de validade, junto as Fazendas Publicas Federal, Estadual e
Municipal, sob pena de suspenséo de pagamento;

12.2. Os recursos financeiros previstos para o pagamento dos servigos licitados serd o valor apurado com
a taxa de inscric6es que serdo pagos pelos candidatos, através de boletos bancarios, contendo o cédigo
FEBRABAN, arecdados pela CONTRATADA,;

12.3. O pagamento sera dado conforme o item anterior.

12.3.1. Serd por conta da contratada os valores referentes as isencdes e cobranca de boletos;
13.4. Nao havera reajuste de precos, durante o periodo contratado.

13. DO CONTRATO

13.1. Seré firmado nos termos do ANEXO VI deste Edital, instrumento contratual entre a Prefeitura
Municipal de Carnaubais - RN e a licitante vencedora da presente licitagéo.

13.2. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com o0 que
estabelece a Lei 8.666 /1993 e alteragfes subsequentes;

13.3. Farao parte integrante do Contrato, como se transcrito:
a) Edital e seus anexos;

b) Proposta de precos apresentada pela licitante vencedora;
c) Demais elementos integrantes do processo licitatério.

13.4. A CONTRATANTE convocara a licitante vencedora para assinar o Contrato, no prazo de até 03
(dias) dias uteis, sob pena de ndo o fazendo, decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des
previstas na Lei n°. 8.666/93 e altera¢des subsequentes.

13.5. E facultado a Contratante, quando a licitante vencedora convocada, ndo assinar o contrato no
prazo e condi¢des estabelecidas, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢do, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto
aos precos atualizados de conformidade com o ato convocatorio, ou revogar a licitacdo independente da
cominagdo prevista no Artigo n°. 81 da Lei n° 8.666/93 e altera¢des subsequentes.

13.6. Dependendo da necessidade da CONTRATANTE, mediante formalizacdo de termo aditivo, a
CONTRATADA fica obrigada a aceitar, na vigéncia do instrumento contratual e nas mesmas condi¢des
nele estabelecidas, os acréscimos ou supressdes previstas nos termos do Art. 65, 88 1° e 2° da Lei N°.
8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes subsequentes.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela inexecucdao total ou parcial do Contrato, bem como, pela inexecugéo dos niveis de servigos e
requisitos técnicos requeridos neste Edital e seus anexos, a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa
em processo administrativo especifico, podera aplicar a Empresa a ser CONTRATADA as seguintes
sancdes:

a) Adverténcia;
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b)Multa, de até 5% (cinco) sobre o valor total do Contrato, a critério da CONTRATANTE, levando-se em
conta o prejuizo causado, devidamente fundamentado, devendo ser recolhida no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis a contar danotificacao;

c) Suspensao temporéria da participacao em licitagbes e impedimento de contratar com a Administracédo
Publica pelo prazo de até 02(dois) anos;

d)Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurem
0s motivos determinadores da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a Autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na letra anterior;

e) Multa de mora de até 1,00% (um por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, na implantagdo ou
execucdo dos servicos, tudo conforme apuracdo em procedimento administrativo.

14.2. Para a aplicagdo das penalidades, devera ser observado:

a) A autuacao devera acontecer tdo logo se verifique a ocorréncia, restando a Contratada, o prazo de 10
(dez) dias uteis para a apresentacdo da defesa no que Ihe achar pertinente, apos o recebimento da
notificacao;

b) Decorrido o prazo de defesa sem que a CONTRATADA se pronuncie ou se a ocorréncia for
considerada procedente, a mesma sera notificada que o valor devido sera deduzido da primeira fatura a
ser apresentada;

c) As infracBes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 05(cinco) dias corridos a contar da
notificagéo da ocorréncia, a CONTRATADA cometer a mesma ou outra infragdo, cabendo-lhe, neste caso,
a aplicacdo EM DOBRO das multas correspondentes, sem prejuizo das outras penalidades;

d) Ao aplicar a penalidade, a autoridade julgadora devera considerar o grau de intensidade da ocorréncia
e as circunstancias agravantes e atenuantes que possam ter concorrido para o evento.

15. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

15.1. Todo cidadéo é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade. Qualquer pedido
de impugnacéo devera ser protocolizado até dois dias Uteis antes da data da abertura do envelope de
habilitacdo, de segunda a sexta-feira, das 08h as 13h, de forma presencial, na Comissdo Permanente
de Licitacao, localizada na Praga Santa Luzia, n° 20, Centro, Carnaubais-RN, sem prejuizo da faculdade
prevista no

§ 1°do art. 113 da Lei n.° 8.666/93.

15.1.1. Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital a licitante que néo o fizer até
dois dias Uteis antes da data da abertura do envelope com os Documentos de Habilitagdo, mediante
solicitac@o por escrito e protocolizada no endereco mencionado no item anterior;

15.1.2. Considera-se licitante para efeito do item anterior a empresa que compareca na data da
abertura do procedimento, devidamente representada, no local e horario previstos, que tenha assinado a
lista de presenca, até a declaracao de abertura pelo Presidente da CPL;
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15.1.3. A impugnacéo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do processo
licitatério até o transito em julgado da deciséo a ela pertinente.

15.2. Eventuais recursos referentes a presente Tomada de Precos deverdo ser interpostos no prazo
méaximo de cinco dias Uteis a contar da intima¢&o do ato ou da lavratura da ata, em peticdo escrita dirigida
a autoridade competente por intermédio da que praticou o ato recorrido.

15.2.1. O recurso sera dirigido a Autoridade Superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido,
a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ou, nesse mesmo prazo, fazé-
lo subir, devidamente, informado, devendo, neste caso, a decisédo ser proferida dentro do prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados do recebimento do recurso;

15.2.2. Os recursos interpostos devem ser protocolados na Sala da Comissdo Permanente de
Licitacdo, sito na Praga Santa Luzia, n°® 20, Centro — Carnaubais — RN, no horéario de 08:00 as 13:00 horas,
de segunda a sexta-feira;

15.2.3. Interposto o recurso, o fato serd comunicado as demais licitantes, que poderdo impugna-lo
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis;

15.2.4. N&o serd conhecido o recurso interposto fora do prazo legal ou subscrito por representante
nao habilitado legalmente ou néo identificado no processo como representante legal da licitante;

15.2.5. Sera franqueada aos interessados, desde a data do inicio do prazo para interposi¢do de
recursos ou impugnacdes até o seu término, vista ao processo desta Tomada de Preco, em local e horario
a serem indicados pela CPL;

15.2.6. Os recursos das decisdes referentes a habilitacdo ou inabilitacdo de licitante e julgamento
de Propostas terdo efeito suspensivo, podendo a CPL - motivadamente e se houver interesse para
Prefeitura Municipal de Carnaubais - RN, atribuir efeito suspensivo aos recursos interpostos contra outras
decisdes.

16. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

16.1. A CPL ap06s proceder ao julgamento da presente licitagdo, e observados os respectivos prazos
recursais, submetera o seu resultado a deliberacdo da autoridade superior competente, com vistas a
homologacgéo e adjudicacéo do objeto ao vencedor da licitagdo, em despacho circunstanciado.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. E facultada & Comiss@o Permanente de Licitacdo, em qualquer fase do processo, a promocéo de
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do mesmo.

17.2.As interessadas poderdo formular consultas, e na abordagem do caso concreto, até 02 (dois) dias
Uteis antes da abertura dos envelopes, dirigindo-se & Comissdo Permanente de Licita¢do, que atende ao
publico de Segunda a Sexta-feira, no horario das 08:00 as 13:00 horas, sito na Pragca Santa Luzia, n° 20,
Centro —Carnaubais - RN.

17.3.As interessadas poderdo obter maiores informacdes acerca do presente Instrumento Convocatorio,
na Comissao Permanente de Licitacdo, sito na Praca Santa Luzia, n° 20, Carnaubais/RN
de Segunda a Sexta, no horario das 08h as 13horas.
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17.4.E competente o Foro da Comarca de Assu - RN, para discussdes de litigio decorrentes da presente
Licitacdo, com renuncia de qualquer outro, ainda que mais privilegiado.

17.5. As normas disciplinadoras desta licitacao seréo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranca da contratacao;

17.6. O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, bem como os
demais atos pertinentes a esta licitacao, passiveis de divulgacéo;

17.7. Qualquer modificacdo no Edital serd divulgada pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteracdo nédo afetar a formulagdo das propostas;

17.10. Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes pela elaboragcédo e/ou apresentacédo de
quaisquer documentos relativos a esta licitacéo;

17.11. A inadimpléncia do(s) licitante(s), com referéncia aos encargos, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento para Prefeitura Municipal de Carnaubais - RN, nem podera onerar
0 objeto desta Tomada de Precos; razdo pela qual o licitante vencedor renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
- RN:

17.12. A licitacdo podera ser revogada ou anulada, nos termos previstos no Art. 49 da Lei Federal
n°. 8.666/93 e alteracbes subsequientes;

17.13. O licitante que se insurgir contra a decisdo da Comissdo Permanente de Licitacdo, atravées
de recurso administrativo, por motivo banal e sem amparo legal, ficando caracterizada a sua intengéo de
tumultuar e atrasar o andamento do processo podera, a critério da Administracdo, ser acionado
judicialmente para reparar os danos causados a Administracdo em razdo de sua agao procrastinatoria;

17.14.A CPL, se achar conveniente, podera divulgar orientacéo a respeito de condi¢cdes desta Licitacdo e
outros assuntos relacionados ao presente processo licitatério, através de oficio e/ou e-mail, enviados aos
licitantes que adquiriram este Edital mediante Protocolo de Recebimento, independentemente de
solicitagdo por parte destes.

18. DOS CASOS OMISSOS
18.1 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos nos termos da Lei n° 8.666 de 21.06.1993 e
alteracdes subsequentes, bem como pela Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL e Comissao técnica

formadas por profissionais que assessorardo os membros da Comissdo Permanente no julgamento da
proposta técnica.

Carnaubais, 06 de setembro de 2022.

Marcony Fonseca Irineu
PRESIDENTE DA CPL
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
1.1. O presente termo de referéncia tem por finalidade nortear a eventual contratacdo de entidade ou
fundagdo para a prestacdo de servigos técnicos especializados de planejamento, organizacdo e
realizacdo de Processo Seletivo (anélise de titulos), objetivando a selecdo de profissionais a titulo
precério, para preenchimento de vagas temporarias de excepcional interesse publico, nos termos do art.
37, inciso 1X da Constituicdo Federal, na quantidade e condicGes previstas nesse Termo;

1.2. A entidade ou fundacdo contratada assumira plena, geral e irrestrita responsabilidade, de qualquer
espécie ou natureza, por mais especial que possa ser, perante 0 municipio na elaboracéo, aplicagdo e
julgamento das provas de titulos, assegurando a realizacdo do Processo Seletivo dentro dos mais altos
padrdes éticos e disciplinares.

2. DA RELACAO DOS CARGOS E TIPOS DE PROVA

CARGOS REQUISITOS VAGA CADASTRO CARQA
RESERVA HORARIA

PSICOLOGO CLINICO GRADUACAO EM | 5 2

PSICOLOGIA 40h/Sem
ASSISTENTE SOCIAL GRADUACAO EM 9 4

SERVICO SOCIAL 40h/sem
COORDENADOR LICENCIATURA EM 1 1

PEDAGOGIA 40h/sem
FISIOTERAPEUTA GRADUACAO EM 6 1

FISIOTERAPIA 40h/sem
ORIENTADOR SOCIAL GRADUACAO EM 6 3

SERVICO SOCIAL OU 40h/sem

PSICOLOGIA.
SUPERVISOR LICENCIATURA EM 1 1
PEDAGOGICO PEDAGOGIA 40h/sem
ASSESSOR TECNICO GRADUACAO EM 1 1

DIREITO 40h/sem.
SUPERVISOR GRADUACAO EM 1 1
ESCOLAR ADMINISTRACAO 40h/sem

ESCOLAR
PROFESSOR ENSINO FORMACAO ESPECIFICA 1 1
RELIGIOSO EM ENSINO RELIGIOSO 40h/sem
PROFESSOR DE LICENCIATURA EM 2 2
LINGUA INGLESA LINGUA INGLESA 40h/sem
ENFERMEIRO GRADUACAO EM 3 3

ENFERMAGEM 40h/3em
TECNICO DE CURSO TECNICO EM 12 2
ENFERMAGEM ENFERMAGEM 40h/sem
DIGITADOR ENSINO MEDIO 12 11

COMPLETO 40h/sem.
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MEDICO BACHARELADO EM 2 2
VETERINARIO MEDICINA 40h/sem'
VETERINARIA
MEDICO DO BACHARELADO EM 2 2
TRABALHO MEDICINA 40h/sem.
PROFESSOR DE LICENCIATURA EM 0 1
MATEMATICA MATEMATICA 40h/sem'
PROFESSOR DE ARTES GRADUADO EM 0 1
pas 40h/sem.
PSICOPEDAGOGO GRADUACAO EM 3 1
PEDAGOGIA ou 40h/sem
PSICOLOGIA
FONOAUDIOLOGO BACHARELADO 3 1
EM FONOAUDIOLOGIA. 40h/sem'
ASG ENSINO FUNDAMENTAL 58 0 40h/sem.
PORTEIRO ENSINO FUNDAMENTAL 11 0 40h/sem.
MOTORISTA ENSINO FUNDAMENTAL 12 0 40h/sem
RECEPCIONISTA ENSINO MEDIO 17 0 40h/sem.
AGENTE ENSINO MEDIO 10 2 40h/sem.
COMUNITARIO DE
SAUDE
AGENTE DE ENSINO MEDIO 6 2 40h/sem.
ENDEMIAS

2.1 — Os cargos publicos acima referenciados serdo para atender o quadro de vacancia das Secretarias
Municipais de Carnaubais/RN.

2.2. Seré de responsabilidade da CONTRATADA, a arrecadacdo das Tarifas de Inscrigdo, sendo que para
isso, abrird conta especifica em banco oficial, sendo de responsabilidade desta, a despesas geradas com
boletos bancérios.

2.3. A carga horaria exercida de 40 horas/sem. sera a critério da necessidade da administrag&o.

FUNDAMENTO LEGAL
3.1. Tal contratagdo seguira os preceitos do ARTIGO 22 INCISSO I, da lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA
4.1. Considerando a necessidade permanente de pessoal visto que ndo ha aprovados em concurso publico
para as atividades administrativas inerentes @ manutencgdo dos servigos publicos desta Municipalidade;

4.2. Considerando que o ltimo concurso publico municipal ndo conseguiu suprir a demanda necessaria
para o preenchimento de vagas permanentes;

4.3. O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal
de 1988, no qual determina que as obras, os servi¢os, compras e alienacGes devem ocorrer por meio de
licitagcbes. A licitacdo foi o meio encontrado pela Administracdo Publica Municipal, para tornar
isondmica a participagdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos
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6rgdos publicos acerca dos servicos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas, nos
campos mercadolégicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir a
proposta mais vantajosa as contratagdes;

4.4. O objetivo da licitagdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da legalidade,
impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade.

4.5. No ambito administrativo, as investiduras em cargo ou emprego publico ressalvado os cargos em
comissdo, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, poderdo ser
realizadas mediante Processo Seletivo, observando os principios e tramites legais necessarios, com
analise de titulos dos profissionais participantes, visando preenchimento de vagas da rede publica;

4.6. Atualmente, a estrutura do quadro de profissionais em exercicio na rede publica, tem se demonstrado
ndo suficiente para o funcionamento adequado das secretarias do municipio;

FORMA DE SELECAO
5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado através da analise de Titulos, Anélise de formacéao
Profissional e 0 Tempo de Experiéncia de trabalho.

5.1.1 Todo Processo Seletivo Simplificado (inscricdo, solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do, remessa
de documentos, divulgacdo de resultados, etc.) Sera operacionalizado de forma online através dos canais
de comunicacédo da contratada, e- mail e site.

5.1.2 Para as provas de ensino superior — Serdo aplicadas provas objetivas.
Para as provas de ensino fundamental — Sera realizada analise de titulos.

DO REAJUSTE

6.1. Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo estabelecido neste termo de referéncia, uma
vez que, pois, os valores envolvidos serdo de uma entrega de servi¢o imediata em um Gnico momento,
portanto, sera praticado Unico e exclusivamente o valor informado na proposta pela contratada.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
7.1. Elaboracéo do Edital regulador do processo seletivo;

7.2. Selecédo dos candidatos em conformidade as disposi¢des da Lei n°® 479/2021 e as alteragdes constantes
da Lei n°481/2022;

7.3. Formagdo do Cadastro dos Candidatos;

7.4. Recebimento dos documentos para avaliacdo no sistema informatizado (no site da Contratada) e
publicacéo dos resultados em ordem decrescente de classificagéo;

7.5. Divulgacéo do resultado Oficial preliminar;
7.6. Recebimento dos Recursos e publicacéo dos resultados dos recursos;

7.7. Encaminhamento a Secretaria Municipal de Administracdo o Resultado Oficial Final para publicacdo
do Diario Oficial do Municipio e posterior contratagdo

7.8. Paragrafo unico. A CONTRATADA assume plena, geral e irrestrita responsabilidade, de qualquer
espécie ou natureza, por mais especial que possa ser perante 0 Municipio na elaboragdo, aplicagdo e
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julgamento das provas de titulos, assegurando a realizacdo do Processo Seletivo dentro dos mais altos
padrdes éticos.

8. Do Prazo

8.1 O prazo para execuc¢do do presente objeto sera de 60 (Sessenta) dias, a contar da assinatura do contrato e da
disponibilidade, pelo Municipio, de todos os dados necessarios para montagem do edital, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério das partes.

9. DADOTACAO ORCAMENTARIA
9.1. Ndo sera necessaria a dotacdo orcamentaria e fonte de recursos financeiros para cobrir as despesas da

contratacao telada, tendo em vista que, a avenga a ser firmada ndo tem 6nus financeiro para a Prefeitura
Municipal de Carnaubais/RN.

10. QUALIFICACAO TECNICA

10.1  Registro ou inscri¢do no Conselho Regional de Administragdo — CRA do domicilio ou sede da licitante
(art. 30, I da Lei n° 8.666/93);

10.2  Comprovacgdo de capacitacdo técnico — profissional serd feita mediante comprovacéo de a licitante
possuir profissional de nivel superior com registro calido no CRA, sendo tal registro comprovado mediante
certiddo (CRT) emitida por referido érgao, bem como, apresentagdo de acervo técnico, através de atestados que
comprovem a execucao de concurso publicos;

10.3  Comprovacao de capacitacdo técnico - operacional, mediante a apresentacéo de atestado de capacitagdo
técnica em nome da licitante, fornecida por pessoa juridica de direito pablico ou privado, em papel timbrado da
empresa ou 6rgdo declarante , com as quais o licitante mantem ou manteve contrato pertinente e compativel,
com o objeto da presente licitagdo conforme discriminagéo abaixo:

10.3.1 Equipe Técnica:

A licitante devera apresentar a equipe técnica composta dos seguintes profissionais:

05 Especialistas,

05 Mestres, e

05 Doutores

A comprovacgdo da Equipe técnica se dara pela apresentagdo da comprovacao de titulagdo acompanhada do
respectivo curriculo e contrato de prestacao se servi¢o com a contratante.

10.3.2 Concurso x nivel de escolaridade:

04 Concursos com cargos de nivel fundamental,

04 Concursos com cargos de nivel médio; e

04 Concursos com cargos de nivel superior

A comprovacdo da execucdo desses servicos serd feita através da apresentacdo de atestados de capacidade
técnica.

10.3.3 Experiéncia da licitante em quantidade de concursos/processos seletivos realizados:

Apresentacdo de no minimo 30(trinta) atestados de capacidade técnica de servigos de execucéo e realizagao de
concursos publicos ou processos seletivos devidamente registrados no conselho Regional de Administracao.

10.3.4 Experiéncia da empresa na realizacdo de concursos ou processos seletivos em um universo de
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esperas de governo:
10.3.4.102 concursos ou processos seletivos para 6rgdos Federais;

10.3.4.202 concursos ou processos seletivos para 6rgdos Estaduais;
10.3.4.302 concursos ou processos seletivos para 6rgaos Municipais; e,
10.3.4.402 concursos ou processos seletivos para a Justica ou Ministério publico;

10.3.5 Concursos homologados e/ou aprovados pelos tribunais de contas

Apresentacdo de no minimo 10 atestados de concurso ou processos seletivos homologados e/ou aprovados pelos
tribunais de contas, a referida comprovacao devera ser feita através da apresentacéo dos atestados de capacidade
técnica acompanhados dos respectivos acordaos.

10.3.5.1Entidades de direito publico que emitirem atestados, o secretario ou servidor tem FE PUBLICA, no
exercicio da sua fungdo, ndo necessitando ter firma reconhecida, facultando a prefeitura fazer consulta ou
diligencia no sentido de averiguar a veracidade do atestado.

11. OUTRAS COMPROVACOES:

11.1  Alvarade funcionamento da empresa, expedido pelo érgdo competente da sede do licitante, em validade.
11.2  Certiddo negativa de improbidade administrativa do conselho nacional de Justica — CNJ.
11.3  Prova de regularidade perante o cadastro nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.
11.4 Declaracdo da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que se
encontra em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme exigéncia do art. 7°, XXXIII da
constituicdo Federal, acompanhada da certiddo negativa de infracdo a legislagdo da crianga e do adolescente,
expedida pelo ministério do trabalho.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Constituem obrigacGes da CONTRATADA:

12.1.1 Elaboracdo de cronograma geral do processo seletivo, sob a coordenacdo de érgdo colegiado da
Administracdo Municipal;

12.1.2 Elaboracéo de edital de abertura das inscri¢des - Incluindo todos os elementos normativos processo seletivo
e contetdo programatico, em conformidade com as instru¢des do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte, bem como extrato para a CONTRATANTE fazer a publicagdo junto ao Jornal Oficial
do Municipio;

12.1.3 Disponibilizar o Edital do seletivo somente apds sua aprovacao pela autoridade competente e devera
obedecer as regras da legislagdo em vigor.

12.1.4Fornecimento de todos os demais editais necessarios - Homologagdo das inscrigdes, divulgagdo de
resultado das provas, julgamento de recursos, convocacdo para prova de titulos, homologacdo do
resultado final e classificagdo dos candidatos.

12.1.5 Homepage - INTERNET - Divulgacéo de editais, relatorios de candidatos e notas de todas as etapas do
certame, cronograma de eventos, dentre outros atos administrativos decorrentes da realizacdo do processo
seletivo em site préprio. Esta disponibilizacdo da publicidade ao certame, bem como facilita 0 acesso
dos candidatos as informacdes.

12.1.6 Apreciacdo de todas as inscrigdes e elaboracdo de edital de homologacdo das mesmas - T&o logo
encerrado o periodo de inscri¢des, as mesmas serdo analisadas individualmente pela proponente, que
emitira edital de homologagdo e parecer de indeferimento, se for o caso. Se indeferidas, o edital de
homologacéo abriré prazo recursal, sendo compromisso da proponente a apreciacdo dos recursos interpostos,
emissdo de parecer e emisséo de novo edital de homologacéao de inscri¢oes.

12.1.7 Elaboragdo de atas e listas de presenca.
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12.1.8 Mapeamento do local das entregas dos curriculum, este que serd determinado e a cargo da Prefeitura
Municipal. E compromisso da proponente o mapeamento do mesmo, através de cartazes de localizagio
das dependéncias.

12.1.9 Material de Aplicacdo: A empresa fornecera todo material necessario para a realizacao do processo seletivo,
como; Envelope com lista de presenca por sala; Manual do fiscal de sala e de corredor; outros materiais
como: coletes, crachas, cartazes de porta, setas, indicadores de sala, canetas pincéis, durex, laminas, clips,
(entre outros que se mostrarem necessarios).

12.1.10 A empresa supervisionara os trabalhos de recebimento dos candidatos no dia da selecéo.

12.1.11 Coordenagdo do ato publico de sorteio para desempate das colocagdes - se houver necessidade, ficara a
cargo da contratada.

12.1.12 Relat6rios Finais - Esgotados 0s prazos para a interposicéo de recursos de todas as etapas do certame, sera
elaborado edital e relatdrio com a classificacdo final dos aprovados.

12.1.13 Em todas as etapas citadas serd elaborado edital para a divulgacdo dos resultados, que deverdo ser
publicados pela Prefeitura Municipal, conforme determina a legislacdo pertinente.

12.1.14 Dossié ao final de todos os trabalhos relativos ao processo seletivo, é compromisso da proponente
montar dossié completo contemplando todos os elementos administrativos concernentes, que servira de base
para a Administracdo Municipal, bem como serd demonstrado ao Tribunal de Contas, quando da
auditoria.

12.1.15 Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as
condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no respectivo processo licitatério, apresentando ao
municipio os documentos necessarios, sempre que solicitado. Nao transferir a outrem, no todo ou em
parte, 0 objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

12.1.16 Executar as obriga¢Oes assumidas com observancia a melhor técnica vigente, enquadrando-se,
rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes técnicas correspondentes.

12.1.17 E vedada a participagido no processo seletivo, familiares (marido, esposa, filhos, filhas, tios, tias,
sobrinhos, sobrinhas) em até terceiro grau de qualquer funcionario da empresa vencedora ou de algum
dos elaboradores das provas que venham a ser utilizadas no presente concurso.

12.1.18 As despesas com contratacdo de pessoal de apoio (fiscais e coordenadores), bem como da solicitacéo a
Administracdo Publica Municipal, visando a cessdo de prédios publicos para recepcdo de inscricdo e
aplicacdo das provas, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

12.1.19 Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais, comerciais,
civis, e criminais, resultantes da execucéo do contrato, inclusive no tocante aos seus empregados, dirigentes
e prepostos.

12.1.20 Executar os servigos de qualidade, com zelo e eficiéncia.

12.1.21 Arcar com 0s eventuais prejuizos a CONTRATANTE e/ou terceiros, causados por seus empregados ou
prepostos na execucao dos servigos contratados.

12.1.22 Utilizar nos cartBes resposta identificacdo com digital dos candidatos.

12.1.23 Receber Titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, e encaminhamento a proponente para
avaliagdo e pontuacéo;

12.1.24 Estabelecer convénio de cobranca, com institui¢do financeira, para crédito do valor correspondente a taxa
de inscrigao;

12.1.25 Cabera a contratada o recebimento das taxas de inscri¢oes.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1 Constituem obrigactes da CONTRATANTE:
a) Notificar a Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execucdo do
especificado neste Contrato;
b) Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para o fiel fornecimento ou prestagdo
dos servicos contratados;
C). Fornece toda legislacdo municipal pertinente a matéria;
d). Efetuar todas as publicacGes legais relativas ao processo seletivo;
e) Nomear a Comissao do Concurso para acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do objeto;
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f). Ceder local adequado para a realizagdo da Prova Objetiva, bem como pessoal de apoio para sua
organizacdo, limpeza, manutencdo e seguranca;

14. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n° 10.520, de 2002, do
Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto n°® 10.024 de 2019, a Contratada que, no decorrer da
contratacéo:

14.2 Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

14.3 Apresentar documentagdo falsa;

14.4 Comportar-se de modo inidoneo;

14.5 Cometer fraude fiscal;

14.6 Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital, na Ata de Registro de Precos ou no Contrato.

14.7 A Contratada que cometer qualquer das infragBes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

14.8 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratag&o;

14.9 Multa:

14.10 Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
contratacdo, até o limite de 60 (sessenta) dias;

14.11 Compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total ou parcial da obrigacdo assumida, podendo ser cumulada com a multa moratéria,
desde gue o valor cumulado das penalidades néo supere o valor total do contrato.

14.12 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de CARNAUBAIS
- RN, pelo prazo de até dois anos. Tal penalidade pode implicar suspensao de licitar e impedimento de
contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, seja na esfera federal, estadual,
do Distrito Federal ou municipal, conforme Parecer n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e Nota n°
205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acotrddos n° 2.218/2011 e n° 3.757/2011, da 12 Camara do TCU.

14.13 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administracéo pelos prejuizos causados.

14.14 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

14.15 Para também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar
e de declaragdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em
razdo do contrato decorrente desta licitacéo:

14.16 Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de tributos;

14.17 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

14.18 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos

ilicitos praticados;
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14.19 A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que

assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666,
de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1 Este contrato podera ser rescendido unilateralmente pela Secretaria Municipal de Administracdo, ou

bilateralmente, atendido sempre a conveniéncia administrativa e quando ocorrer situa¢Ges previstas no
Art. 77 a 80 de Lei n° 8.666/93 e alteragdes.

16. RESPONSAVEL — DO CONTROLE E FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1Responséavel pelo controle e fiscalizagdo do referido contrato sera de responsabilidade do servidor JAIR
AMANCIO DE MACEDO, matricula 131186-7, CPF: 654.290.444-15.

CARNAUBAIS/RN, 31 de maio de 2022.

JAIR AMANCIO DE MACEDO
Secretario (a) Municipal de Administracao

LUCIA HELENA BARBALHO MENDES
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacédo e Assisténcia Social

MARLIZIA KELLY VERAS BATISTA SOARES
Secretéaria Municipal de Saude

DAMIANA DA SILVA DANTAS
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

LEVANI AVELINO DE SOUSA
Secretéario Municipal de Educacéo

ANTONIO GENILDO PINHEIRO

Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
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DINARTE VIEIRA DINIZ
Secretario Municipal de Chefia de Gabinete

FRANCISCO EDUARDO MENEZES DA SILVA
Secretério (a) Municipal de Esporte e Lazer

NADSARA RODRIGUES DE MELO SOUSA
Secretéaria Municipal de Cultura, Juventude e Turismo

MANOEL LEOCADIO DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Hidricos
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CARGOS SEMTHAS | GAB. ADM. EDUC | OBRA DESENV. ESP. | CULT. REC. CADASTRO TOTAL
S SAUDE RURAL HIDRICOS | RESERVA

PSICOLOGO CLINICO 2 0 0 1 0 2 0 0 0 0 2 7

ASSISTENTE 5 0 0 1 0 2 1 0 0 0 4 13

SOCIAL

COORDENADOR 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

ESCOLAR

FISIOTERAPEUTO 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1 7

ORIENTADOR 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 9

SOCIAL

SUPERVISOR 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

PEDAGOGICO

ASSESSOR 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

TECNICO

SUPERVISOR 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2

ESCOLAR

PROFESSOR 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2

ENSINO

RELIGIOSO

PROFESSOR DE 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 4

LINGUA INGLESA

ENFERMEIRO 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 6

TECNICO DE 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 2 14

ENFERMAGEM

DIGITADOR 2 0 2 2 0 5 2 0 0 0 11 23

MEDICO 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 4

VETERINARIO

MEDICO Do 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2 4

TRABALHO

PROFESSOR DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

MATEMATICA

PROFESSOR DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

ARTES

10
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PSICOPEDAGOGO 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 1 4
FONOAUDIOLOGO 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 1 4
ASG 7 0 2 2 21 18 0 0 1 7 0 58
PORTEIRO 0 1 6 0 1 3 0 0 1 0 0 11
MOTORISTA 1 0 0 2 0 1 7 0 0 1 0 12
RECEPCIONISTA 0 0 1 6 0 5 1 2 2 0 0 17
AGENTE 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0
COMUNITARIO

DE SAUDE

AGENTE DE 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0
ENDEMIAS

11
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ANEXO Il

CARTA DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO (MODELO)

Local e Data A

Att.. COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO Ref.: DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
Senhor(a) Presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo,

Em cumprimento ao disposto no Edital de Tomada de Precos xxxxx/2022 — Processo Licitatério n°
xxx/2022, que tem como objeto contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos profissionais
especializados para realizagéo de processo seletivo, para provimento de vagas em diversos cargos que
integram o quadro de pessoal efetivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS - RN.
Declaramos, sob as penalidades cabiveis que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos
a presente licitacdo e manifestamos nossa plena concordancia com as condigbes constantes em seu
Edital e respectivos anexos.

Atenciosamente,

Empresa (Identificagcéo)
Assinatura do representante legal (Indicar nome e cargo)

(em papel timbrado da Licitante)

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
Rio Grande do Norte — Praga Santa Luzia, N° 20
Centro de Carnaubais - CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70
Tel: +55 84 3338 2397

CARNAUBAIS - 1983

ANEXO 1l

DECLARAGAO DO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL. (MODELO)

Local e Data @ N N
Att.: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO Ref.. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

Senhor(a) Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo,

A empresa ............. , CNPJ ....para fins de participa¢cdo no Processo Licitatorio n.° 002/2022 — Tomada de
Precos n® 001/2022,

gue tramita perante a Camara de Vereadores de Limoeiro - PE, que tem como objeto contratacéo de
empresa para prestacdo de servigos técnicos profissionais especializados na realizacdo de Concurso
Publico de Provas ou Provas e Titulos, para provimento de vagas em diversos cargos que integram o
guadro de pessoal efetivo Camara de Vereadores de Limoeiro - PE, por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) ............. Portador(a) da Carteira de Identidade n°. ............. e do CPFne...... ,
DECLARA, sob as

penas da lei, para atender o disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, ndo possuir em seu quadro de pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de menores de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos
termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, acompanhada de certiddo de infracdes
trabalhistas emitida pelo MT.

Atenciosamente,

Empresa (Identificag&o)
Assinatura do representante legal (Indicar nome e cargo)

(em papel timbrado da Licitante)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
Rio Grande do Norte — Praga Santa Luzia, N° 20
Centro de Carnaubais - CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70
Tel: +55 84 3338 2397

CARNAUBAIS - 1983

ANEXO IV
PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)
A

Att.: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Ref.: TOMADA DE PRECO TECNICA E PRECO N° XXX/2022

Apresentamos a Proposta de Prec¢os e Valoragéo para a licitacdo em referéncia.
1. Objeto: Constitui objeto da presente licitagdo, a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
técnicos profissionais especializados na realizacdo de processo seletivo, para provimento de vagas em
diversos cargos que integram o quadro de pessoal da Prefeitura de Carnaubais.

2.Remuneracao proposta:

2.1. Valores Propostos (maximo admitido):

Nivel de escolaridade Valor Inscricdo: Valor Inscrigcdo por
R$ extenso

Superior

Fundamental

Médio Técnico

* O valor médio apurado sera o resultado da soma dos dois valores divido por dois.
3.Demais declaracbes:

3.1. Declaramos que nos pregos propostos estéo inclusos todos os tributos e despesas com materiais
e mao de obra, seja qual for a sua natureza, incluindo, fretes, seguros, encargos sociais, trabalhistas e
fiscais, ISS, despesas de viagem, locomoc¢ao, permanéncia, alimentacdo e quaisquer outras, segundo a
legislacdo em vigor, representando a compensacao integral pela prestacao dos servicos.

4.Prazo de validade da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias contados da data da entrega dos envelopes “1*
(Documentacao), “2” (Proposta Técnica) e “3” (Proposta de Precos), a Comissdo Permanente de Licitacéo.

,__de de 2022.

(Assinatura do representante legal.
Denominacédo da empresa)
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ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2022, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS/RN, E A EMPRESA
......... , PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONFORME
DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Aos dias do més de do ano dois mil e (_._.20_), no prédio sede da Prefeitura
Municipal de Carnaubais — RN — Praga Santa Luzia N° 20, Centro — Carnaubais - RN, de um lado como
CONTRATANTE a Prefeitura Municipal de Carnaubais — RN, Centro - Carnaubais- RN, neste ato

representado pela sua Prefeita a Sra. , Brasileira, Casada, residente na Rua
, CARNAUBAIS-RN, portadora de CPF: e RG._, doravante
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado , CNPJ n°, neste ato
representado  por , residente e domiciliado na
, CPF n°____ , Carteira de Identidade n°__, doravante simplesmente

CONTRATADO decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera pelas
clausulas e condi¢ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

O objeto do presente contrato é a Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servigo técnico-
especializados na coordenacao, organizacdo, planejamento e execucdo de processo seletivo de Provas
e/ou Provas e Titulos, incluidos a contratacdo de todo pessoal (apoio, fiscais, coordenadores,
componentes da banca examinadora) responsével pela elaboracao, impresséo e aplicacao de provas para
TODOS OS CARGOS CONTIDOS NO ANEXO deste Projeto Basico para o preenchimento de vagas
existentes na estrutura administrativa da Preffeitura Municipal de Carnaubais - RN, conforme Anexos do
Edital e proposta da CONTRATADA, os quais, independente de transcricdo, fazem parte integrante deste
Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

As despesas decorrentes dos servicos contratados, de responsabilidade da CONTRATADA, néo
acarretardo qualquer 6nus para a CONTRATANTE, vez que os custos serdo cobertos pelos valores das
taxas de inscricdo dos candidatos, no valor unitario por inscrito, independente da quantidade de
candidatos que venham a se inscrever para os cargos descritos neste edital.

Paragrafo Primeiro - A taxa de inscricdo sera paga pelo candidato diretamente através de boleto bancério
em conta propria, aberta para tal finalidade, em nome da Contratante.

Paragrafo Segundo - Ndo ha pagamento adicional, além do recolhido como taxa de inscricdo pela
CONTRATADA.

15
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CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DA FORMA DE PAGAMENTO

As despesas decorrentes desta licitacdo serdo cobertas pela arrecadacdo das taxas de inscricdo
recolhidas pela empresa contratada, ndo havendo desembolso de qualquer valor por parte da
CONTRATANTE, dispensando, dessa forma, reserva de dotacdo orcamentaria.

Paragrafo Primeiro - Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado a Empresa da seguinte forma:
50% (cinquenta por cento ao término das inscrigées, mediante Nota Fiscal Fatura); 30% (trinta por cento,
em até 10 dias antes da execuc¢do das provas escritas, mediante Nota Fiscal Fatura) e 20% (vinte por
cento restantes, em até 10 dias apds a entrega dos relatérios contendo o resultado definitivo do concurso
publico, mediante Nota Fiscal Fatura).

Paragrafo Segundo: Sera descontada do valor devido de cada parcela estabelecida no paragrafo primeiro,
a taxa de recebimento do Boleto cobrada pelo Banco.

CLAUSULA QUARTA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato com vistas ao seu perfeito cumprimento,
sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando &8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte
desta;

b) Comunicar imediatamente & CONTRATADA qualquer irregularidade detectada na execucédo do
Contrato;

c) Atestar a execucdo do objeto deste Contrato por meio do setor competente.

DA CONTRATADA:

1. Responder aos recursos eventualmente interpostos pelos candidatos inscritos no concurso publico.

2. Elaborar as provas segundo as orientacdes dos técnicos em medidas educacionais, observando o
tipo de questBes e grau de dificuldade definidos, para a obtencdo de um instrumento de selegcéo
equilibrado.

3. Providenciar a impresséo, envelopamento e lacragdo dos cadernos de questdes, bem como das
folhas intermediérias e de respostas, em quantidades suficientes para atender ao nimero de inscritos.

4. Disponibilizar equipe técnica que desenvolvera os trabalhos e que sera responsabilizada pelo sigilo
dasprovas.

5. Encaminhar os gabaritos &8 CONTRATANTE, logo apds a homologacao do Processo Seletivo.

6. Transportar os cadernos de questbes, bem como as folhas intermediarias e de respostas,
empacotados e lacrados, em malotes de couro tipo banco, até os locais de aplicacao.

7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as leis trabalhistas e previdenciarias em relacdo aos
funcionarios empregados na prestacdo dos servicos, sendo considerada neste caso como Unica
empregadora.

8. Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer ocorréncia ou anormalidade que venha
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interferir na execucao dos servicos.

9. Arcar com os 6nus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais, estaduais e municipais
gue possam advir dos servicos contratados, responsabilizando-se pelo cumprimento de todas as
exigéncias das reparticbes competentes, com total isengdo da CONTRATANTE.

10. Disponibilizar endereco eletrénico para que os candidatos efetuem inscri¢cdes via internet durante o
periodo definido para essa etapa, sendo que os interessados deverdo ter acesso a ficha de inscrigao,
edital do processo seletivo e instrugdes sobre a realizagédo das inscrigdes. Para tanto, a empresa devera
permitir ao candidato que o mesmo digite seus dados cadastrais, imprima o boleto bancario e pague a
taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancéria.

11. Responsabilizar-se por todas as inscricbes efetivamente pagas, verificagdo das informacbes e
depuracéo de inconsisténcia dos dados para que gere um cadastro de inscritos no concurso publico.

12. Enviar listas de candidatos, processadas por meio eletrénico, a CONTRATANTE, sendo: lista geral
dos inscritos, em ordem alfabética, contendo nimero de inscricdo, nome do candidato, nUmero de
documento, cargo/emprego, horério e local de prova, incluindo nome do local, endereco e nimero da sala;
lista dos inscritos, em ordem alfabética, separada por cargo/emprego, lista dos inscritos por local de
aplicacao das provas e lista dos inscritos portadores de deficiéncia fisica.

13. Responsabilizar-se pela elaborag¢éo das provas objetivas e avaliagéo de titulos, quando for o caso.

14. Introduzir mecanismos que possibilitem seguranca no processo de selecdo, a prova de fraudes,
restringindo ao maximo o acesso ao gabarito, de pessoas envolvidas no processo de elaboragdo do
processo seletivo.

15. Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, impressédo, conferéncia, reproducéo,
contagem, acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questfes, em quantidade suficiente para
atender ao nimero de candidatos inscritos, garantindo que as provas serao reproduzidas e empacotadas
em ambiente isolado e controlado.

16. Responsabilizar-se pela adocdo de procedimentos que objetivem atender os portadores de
deficiéncia, providenciando provas especiais, quando constatada a necessidade.

17. Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo das provas, sendo que os cadernos de questbes, as
folhas de respostas e todo o material de suporte para aplicacdo das provas serdo transportados até os
locais de aplicacdo pela CONTRATADA, empacotados e lacrados, em malotes de couro tipo banco.

18. Responsabilizar-se pelos trabalhos preparatérios de aplicagdo das provas, providenciando:
instalacdes necessarias e adequadas a aplicacdo das provas; local seguro e adequado para a guarda
das provas; convocacéo e selecdo de coordenadores, auxiliares de coordenacdo, fiscais de sala, fiscais
volantes e auxiliares de limpeza, destinados aos locais de prova; treinamento dos coordenadores;
transporte local aos coordenadores para os trabalhos de visita, sinalizacdo dos prédios, treinamento dos
fiscais e aplicagéo das provas; treinamento dos fiscais; elabora¢do e impresséo de manuais de orientagéo
para coordenadores e fiscais; elaboracdo e impressdo de material para sinalizacdo dos prédios e
aplicacdo das provas, em quantidade necesséria para atender aos candidatos; sinaliza¢éo e preparacéo
dos locais de prova para permitir a correta movimentagcdo dos candidatos; pagamento das equipes de
trabalho que atuardo nos servigcos de coordenacao, fiscalizacdo e apoio.
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19. Providenciar todos os impressos e materiais necessarios a aplica¢do das provas, tais como: crachas
para os coordenadores, fiscais e equipe de apoio; listas de chamada a serem afixadas no prédio para
conhecimento dos candidatos; listas de prédio para coordenador; formulérios de correcdo de dados
cadastrais; comprovante de comparecimento, a ser preenchido quando solicitado pelos candidatos; setas
indicativas; indicacdo de sanitarios; indicacdo de sala de coordenagéo, indicacdo de nimero das salas de
prova; estojo para cada sala com lapis, caneta de tinta azul e vermelha, borracha e giz; folhas de respostas
pré-identificadas; folhas de respostas sem identificag@o para reserva; lista de presenca, por sala, contendo
campo para assinatura dos candidatos.

20. Aplicar as provas na cidade de Carnaubais - RN.

21. Responsabilizar-se pela avaliagdo das provas objetivas que devera estar em conformidade com o
edital de concurso publico e sera de total responsabilidade da empresa contratada. Os titulos seréo
analisados pela CONTRATADA, segundo os critérios de avaliagdo definidos no edital do PROCESSO
SELETIVO.

22. Definir, no edital de concurso, os critérios de julgamento e avaliagdo das provas, ponderacdo das
provas, de desempate e de titulos, conforme a legislacdo em vigor.

23. Encaminhar respostas aos eventuais recursos interpostos, recebidos e protocolizados, decorrentes
da nao conformidade de candidato sobre o resultado em cada uma das provas, de avaliacédo dos titulos
ou questionamento quanto ao gabarito das provas, ou quaisquer outros recursos previstos no edital de
Processo Seletivo.

24. Emitir listagens de resultados das provas, encaminhando & CONTRATANTE, em conformidade com
os dispostos a seguir: candidatos habilitados, ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego, constando
namero de inscrigdo, nome, nimero de documento de identidade e classificagédo; candidatos habilitados,
por classificagdo, por cargo/emprego, constando nimero de inscricdo, nome, numero de documento de
identidade e classificagéo; candidatos habilitados portadores de deficiéncia, ordenados alfabeticamente,
por cargo/emprego, constando numero de inscricdo, nome, nimero de documento de identidade e
classificacdo; candidatos habilitados portadores de deficiéncia, por classificagdo, por cargo/emprego,
constando numero de inscricdo, nome, nimero de documento de identidade e classificagdo; lista de notas,
constando todos os candidatos inscritos no processo, desempenho parcial em cada uma das provas
(quando houver) e resultado final; habilitados, ordenados alfabeticamente, constando nome, endereco e
telefone; estatisticas dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados; outras listagens pertinentes, a
critério da CONTRATANTE.

25. Dispor de assessoria juridica, no caso de ocorrerem demandas judiciais propostas contra a
CONTRATANTE, decorrentes do processo, elaborando subsidios para defesa desta.

26. Reconhecer que a mao de obra por ela empregada ndo tem e nem tera vinculo empregaticio algum
com a CONTRATANTE, ndo cabendo, em hipétese alguma, imputar-lhe qualquer obrigacéo de natureza
trabalhista, previdenciaria, civel, tributaria ou previdenciaria, inclusive acidentaria.

27. Responsabilizar-se e responder por todo e qualquer dano causado, dolosa ou culposamente, por
seus empregados ou prepostos, as dependéncias, instalacdes e equipamentos da CONTRATANTE ou de
terceiros, por ocasido da prestacdo dos servicos.

28. Fazer constar no edital de inscricdo que ndo haverd isencdo de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, SALVO se o candidato: estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
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Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; for membro de familia de
baixa renda, assim considerada aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo,
ou aguela que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos; considerando-se renda familiar
mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos
no célculo aqueles percebidos dos Programas Sociais do Governo Federal.

29. Fazer constar no edital que a isengdo mencionada devera ser solicitada mediante requerimento do
candidato, contendo indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e
declaracao, sob as penas da lei, que é membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto n°®
6.135/2007.

30. Garantir todas as medidas necessarias de enfrentamento a COVID19, no que se refere a Pandemia
do Corona virus e suas variantes, tais como a disponibilidade de alcool em gel em todo o recinto de
aplicacdo das provas, o distanciamento social e a obrigatoriedade do uso de mascaras pelos candidatos
e por toda equipe executora do processo seletivo, como prevé a Portaria do Ministério da Saude n° 1.565
de 18 de junho de 2020 em seu anexo;

31. Concordar que o cronograma de realizacdo do processo seletivo e a data de homologacéo seréo
acordados entre as partes, porém a homologagéo do processo seletivo ndo podera exceder o prazo de
150 (cento e cinquenta) dias da assinatura do contrato, salvo ocorréncia que suspenda o andamento do
processo, devidamente comprovada e justificada nos autos.

32. Cobrar os seguintes valores por inscricdo, conforme a exigéncia de escolaridade:

. Superior Completo - R$ -------- (-—--- )
. Fundamental Completo —R$ ------- 0.
o Médio/Ténico R$ --------- 0

33. Manter-se, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ela
assumidas e todas as condi¢fes de qualificagdo para a execucao exigidas, podendo a CONTRATANTE,
a qualquer tempo, solicitar os documentos exigidos para o cadastro (art. 27 a 31 da Lei 8.666/93) a fim de
averiguar a manutencao ou permanéncia das mesmas exigéncias ali descritas.

34. Acompanhar e defender o Municipio junto aos 6rgéaos fiscalizadores, acompanhar o processo junto
TCE-RN, até a sua devida aprovagao.

35. Os recursos decorrentes da arrecadacéo deverdo ser movimentados em conta corrente exclusiva
para este fim.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES
Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificada e comprovada, o néo
cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas, ou a infringéncia de preceitos

legais pertinentes, segundo a gravidade da falta, acarretara a aplicacdo das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, que seré registrada no nome da CONTRATADA no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Carnaubais (RN).

b) Multa de 1% (um por cento) por dia, até 10 dias, calculada sobre o valor total do contrato, pelo
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descumprimento de qualquer uma de suas clausulas.

C) Multa de 1% (um por cento) do valor do Contrato por dia, por descumprimento dos itens 5 e 6 e
subitens do Edital, até 10 dias.

d) Multa de 1% (um por cento) do valor do Contrato por dia de paralisacdo na prestacéo dos servicos
ou na falta constatada desta, sem motivo justificado e relevante, até 10 dias.

e) Multa de 1% (um por cento) por dia, até 10(dez) dias pelo atraso na prestacéo dos servicos relativo
a qualquer etapa do concurso, salvo se ocasionado por motivo de caso fortuito ou for¢ca maior devidamente
justificado e aceito pela CONTRATADA.

§ 1° - Decorridos os dez dias previstos nas alineas “b” e “e” ou em caso de falta grave ou reincidéncia dos motivos que
levaram a CONTRATANTE a aplicar as sancdes previstas neste edital, o contrato podera ser rescindido,
caso em gue sera cobrada a multa de 20% (vinte por cento) sobre seu valor total.

§ 2° - Na hipotese de rescisdo contratual, além da aplicagdo da multa correspondente, aplicar-se-a
também a suspensdo tempordria ao direito de licitar com a CONTRATANTE, bem como o impedimento
de com ela contratar, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

§ 3° - A rescisao dar-se-a também, se ocorrer qualquer das hipéteses previstas no artigo 78 e incisos da
Lei 8.666/93.

8 4° - Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditério e a ampla defesa.

§ 5° - Declaracdo de inidoneidade, na hip6tese de prética de atos ilicitos ou falta grave dolosa tais como
apresentar informacdo ou documentacdo inverossimil ou cometer fraude, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida reabilitacdo perante a CONTRATANTE, que
sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE dos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo aplicado.

§ 6° - As multas, apdés regular processo administrativo, serao descontadas dos créditos da CONTRATADA
ou, se for o caso, cobrada administrativa ou judicialmente.

§ 7° - As penalidades previstas tém carater de san¢ao administrativa, conseqientemente, a sua aplicacdo
ndo exime a CONTRATADA da reparacéo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a
CONTRATANTE.

§ 8° - As penalidades séo independentes e a aplicacdo de uma néo exclui a das demais, quando cabiveis.

§ 9° - A adverténcia e a anotacao restritiva no Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de
Carnaubais, poderdo ser aplicadas quando ocorrer descumprimento das obrigacBes assumidas no
contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados,
desde que sua gravidade ndo recomende a aplicacdo da suspensdo temporaria ou declaracdo de
inidoneidade.

§ 10° - O valor das multas aplicadas devera ser recolhido aos cofres da CONTRATANTE dentro do prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificacdo a contratada da decisdo que denegou sua defesa.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

20



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS
Rio Grande do Norte — Praga Santa Luzia, N° 20
Centro de Carnaubais - CEP: 59.665-000
CNPJ (MF) 08.294.670/0001-70
Tel: +55 84 3338 2397

CARNAUBAIS - 1983

A CONTRATADA obriga-se a entregar a CONTRATANTE os servicos objeto deste Contrato inteiramente
concluidos em até 150 (cento e cinquenta) dias, contados a partir da assinatura deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

A fiscalizacéo dos servicos objeto deste Contrato sera feita pela CONTRATANTE, através de profissionais
qualificados a serem designados, os quais poderdo realizar inspe¢cfes do objeto deste Contrato e a
CONTRATADA, com obrigacdo de oferecer todas as condi¢cdes favoraveis a efetivacdo de qualquer
providéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, com inicio em

de de e término / /2022.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o presente Contrato, independentemente de
notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que a CONTRATADA caiba o direito de
indenizagéo de qualquer espécie, nos seguintes casos: (a) quando for decretada sua faléncia; (b) quando
do requerimento de sua concordata; (c) quando, por qualquer outra razéo, for ela dissolvida; (d) quando
a CONTRATADA transferir, no todo ou em parte, este Contrato sem a autorizagdo prévia e expressa da
CONTRATANTE; (e) quando houver atraso na prestacdo dos servigcos pelo prazo de 30 (trinta) dias
corridos, sem justificativas fundamentadas e aceitas pela CONTRATANTE.

§ 1° - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima relacionados, implicara na
apuragdo de perdas e danos, sem embargo da aplicacdo das demais providéncias legais cabiveis,
previstas no respectivo Edital e Anexos, na Lei n°® 8.666/93 e suas alteragfes subseqientes e ainda no
Cadigo Civil Brasileiro.

§ 2° - Ficam reconhecidos os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no
art. 77 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagdo em vigor e
demais disposicdes especificas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

As inclusBes ou alteracdes de qualquer elemento ndo constante do presente Contrato serdo efetuadas
por termos aditivos e anexos, de acordo com 0 caso, que integrardo o presente Contrato para todos os
fins e efeitos de direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciara, por sua conta, a publicacdo deste Contrato em extrato na imprensa
oficial, até o 5° dia util do més subsequente ao da sua assinatura.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo da execucédo do contrato seré exercida pelo fiscal de contrato o Sr. -

CPF: . CLAUSULA

DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste Contrato, perante o Foro da
Comarca de Assu (RN), ndo obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razao
disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificagcéo, citagéo inicial,
intimag&o e outros atos em direito permitidos.

Estando as partes justas e contratadas, firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e

para um mesmo efeito, na presenca das testemunhas ao final arroladas, devendo ser este distribuido as
respectivas partes, com comunicacao aos demais Orgados/Reparticdes envolvidos.

Carnaubais (RN), ....... de de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAIS - RN

CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS
CPF:
CPF:
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